S@- OG HANDELSRETTEN
DOM

afsagt den 10. april 2026

Sag BS-46843/2024-SHR

CUBIC GROUP ApS
(advokat Thomas Torré Christiansen)

mod

BHR gruppen ApS,

Jens Johansson,

Susanne Mejer Romer Jensen,

André Holl,

T] Konsulent ApS

)

Kaare Holm Madsen

(advokat Ulrik Fleischer-Michaelsen for alle)

Denne afggrelse er truffet af dommer Felix Holten Frohlich og de sagkyndige
medlemmer Jens krog og Martin Storm.

Sagens baggrund og parternes pastande
Sagen er anlagt den 24. september 2024.

Sagen har sin baggrund i, at de sagsogte Jens Johansson, André Hell og Kaare
Madsen, der alle er eller har veeret tilknyttet BHR Gruppen ApS, herefter BHR,
tidligere har veeret ansat i CUBIC GROUP ApS, herefter Cubic, hvor de har
ydet radgivning vedrerende blandt andet felgende opgaver:

e Bygherreradgivning eller byggeledelse vedrerende renoveringen af
hgjhusene beliggende Ulsgparken 1, Hallingparken 2, Hallingparken 1 og
Hallingparken 7, 2660 Brendby Strand (herefter HP4-opgaven).



e Bygherreradgivning for Danmarks Skibskredit A/S vedrerende ejendommen
Langebrogade 5 (herefter Skibskredit-opgaven).

e Bygherrerddgivning for Gladsaxe Kommune vedrerende Gladsaxe Ny
Genbrugsstation (herefter Gladsaxe-opgaven).

e Bygherrerddgivning vedrerende Graese Bakkeby, Bybakken 1-176, Byhgjen
1-104 og Dalskraenten 1-124, 3600 Frederikssund, og projekt Halnzes,
vedrerende Grubehusvej, Langhusvej, Lathyrusvej, Ronnevej, Snerlevej,
Syrenvej og Vindered Enghavevej (herefter Domea-opgaverne).

e Bygherreradgivning og arbejdsmiljekoordineringsradgivning for By & Havn
vedrerende pakhusene pa Sundkaj, 2150 Nordhavn, pakhus 47, 48, 53 og 54
(herefter By & Havn-opgaverne).

Sagen angar navnlig, om de sagsegte skal paleegges forbud mod at arbejde med
de neevnte opgaver og tilpligtes at betale erstatning til Cubic, fordi Jens
Johansson, Susanne Jensen, André Hell og Kaare Madsen pa retsstridig vis har
planlagt at forlade Cubic og herefter kontaktet de pageeldende kunder med
henblik pa at fa dem til at viderefore opgaverne med samme radgiver, bare i
BHR-regi i stedet for hos Cubic. De sagsogte har ikke bestridt at have arbejdet
med opgaverne i BHR-regi, men gor geeldende, at der ikke er udvist retsstridig
adfeerd.

Endvidere angar sagen, om Jens Johansson har misligholdt sine
anseettelsesretlige forpligtelser over for Cubic ved uden samtykke at have
udfert bibeskeeftigelse igennem T] Konsulent ApS, og om han som fglge heraf
skal betale erstatning til Cubic.

Derudover angar sagen, om Susanne Jensen har omtalt Josefine Ebbe pa en sa
nedseettende made, at hun skal betale godtgoerelse.

Endelig angar sagen, om Cubics bortvisning af Jens Johansson og Susanne
Jensen den 13. maj 2024 har veeret uberettiget, og om Cubic som felge heraf er
forpligtet til at betale manglende lon.
Cubic har saledes nedlagt felgende endelige pastande:

Forbudspastande:

1.1 BHR Gruppen ApS, Jens Johansson og Andre Hgll forbydes at

udfere bygherre-rddgivning eller byggeledelse vedrerende
renoveringen af hejhusene beliggende Ulsgparken 1,



Hallingparken 2, Hallingparken 1 og Hallingparken 7, 2660
Breondby Strand i en periode pa 12 maneder fra dommens afsigelse.

1.2 BHR Gruppen ApS og Jens Johansson forbydes at udfere
bygherreradgivning for Danmarks Skibskredit A/S vedrerende
ejendommen Langebrogade 5 i en periode pa 12 maneder fra
dommens afsigelse.

1.3 BHR Gruppen ApS og Andre Holl forbydes at udfere
bygherreradgivning for Gladsaxe Kommune vedrerende Gladsaxe
Ny Genbrugsstation i en periode pa 12 méaneder fra dommens
afsigelse.

1.4 BHR Gruppen ApS og Kaare Holm Madsen forbydes at udfere
bygherreradgivning for Vores Bolig eller Domea.dk S.m.b.a.
vedrerende Graese Bakkeby (Bybakken 1-176, Byhgjen 1-104 og
Dalskreenten 1-124, 3600 Frederikssund eller vedrerende projekt
Halnees (vedrerende Grubehusvej, Langhusvej, Lathyrusvej,
Ronnevej, Snerlevej, Syrenvej og Vindered Enghavevej), i en
periode pd 12 méaneder fra dommens afsigelse.

1.5 BHR Gruppen ApS og Jens Johansson forbydes at udfere
bygherreradgivning eller arbejdsmiljokoordineringsradgivning for
By & Havn vedrerende pakhusene pa Sundkaj, 2150 Nordhavn
(pakhus 47, 48, 53 og 54) i en periode pa 12 maneder fra dommens
afsigelse.

Betalingspastande:

2.1 BHR Gruppen ApS, Jens Johansson og Andre Hell tilpligtes in
solidum at betale kr. 4.809.400 til sagsoger med tilleeg af
procesrente fra sagens anleeg til betalinger sker.

2.2 BHR Gruppen ApS og Jens Johansson tilpligtes in solidum at
betale kr. 1.610.000 til sagsoger med tilleeg af procesrente fra sagens
anlaeg til betaling sker.

2.3 BHR Gruppen ApS og Andre Hagll tilpligtes in solidum at betale
kr. 522.000 til sagsoger med tilleeg af procesrente fra sagens anlaeg
til betaling sker.

2.4 BHR Gruppen ApS og Kaare Holm Madsen tilpligtes in solidum
at betale kr. 1.728.000 til sagsoger med tilleeg af procesrente fra
sagens anleeg til betaling sker.



2.5 BHR Gruppen ApS og Jens Johansson tilpligtes in solidum at
betale kr.1.784.000 til sagseger med tilleeg af procesrente fra sagens
anleeg til betaling sker.

2.6 Jens Johansson og T] Konsulent ApS tilpligtes in solidum at
betale kr. 194.705 fra til sagseger med tilleeg af procesrenter fra

sagens anlaeg til betaling sker.

2.7 Susanne Mejer Jensen tilpligtes at betale kr. 30.000 til sagsoger
med tilleeg af procesrenter fra sagens anleaeg til betaling sker.

De sagsogte har overfor disse pastande nedlagt pastand om frifindelse.

Jens Johansson og Susanne Jensen har endvidere nedlagt folgende pastande til
selvstaendig dom:

2.3 Sagseger tilpligtes at betale 104.199,10 kr. til Jens Johansson med
tilleeg af procesrente af 40.944,72 kr. fra den 31. maj 2024 og til
betaling sker og procesrente af 63.254,34 kr. fra den 4. juli 2024 til
betaling sker. Subsidieert med betaling af procesrente fra 25.
november 2024 til betaling sker

2.4 Sagsogte tilpligtes at betale 63.102,58 kr. til Susanne Mejer
Jensen med tilleeg af procesrenter 24.324,25 kr. fra den 31. maj 2024
og tilleeg af procesrenter af 38.774,33 kr. fra 16. oktober 2024 til
betaling sker. Subsidieert med betaling af procesrente fra 25.
november 2024 til betaling sker.

Cubic har overfor disse pastande nedlagt pastand om frifindelse.



Oplysningerne i sagen
Dommen indeholder ikke en fuldsteendig sagsfremstilling, jf. retsplejelovens §
218 a.

Anseettelseskontrakter i Cubic
Af Jens Johanssons anseettelsekontrakt med Cubic fremgik bl.a.:

4

Cubic Group

Bygharrerbcgining —
Ansattelseskontrakt dateret 01.02.2020
s BILAG 1
Mellem Jens Johansson :_
|SUNDGAARD ADVOK

(i det falgende kaldt Medarbejderen)

og Cublc Group ApS
Ordrupwve] 60, 5. sal
2920 Charlottenlund
CVR.nr. 30735609
i det faigende kaldt Selskabet)

Er indgdet fplgende ansettelseskontrakt:

Thtreedelse:
Ansasttelsen sker med vickning fra den 01.02.2020

Funktion og stillingsbetegnalse:
Medarbejderen er ansat som bygherrerddgiver. Udover at fungere som bygherrerddgiver, skal
medarbejderen bistd med at indhente opgaver Uil Cubic Group via medarbejderens netvaerk,

mMedarbejderen patager sig at arbejde loyalt for Selskabet og wdfere arbejdet | forhold til 3elskabet og dets
ledelses anvisninger og specifikationer

Hvery under ansattelsen:

Medarbejderen er forpligtet til at stille hele sin arbejdskraft til Selskabets disposition, og m2 ikke uden
skriftligt samtykke fra Selskabet under nogen form deltage aktivt | anden virksombed, indiage
bestyrelsespladser eller lignende, der kan antages direkte eller indirekte at vaere til ulempe for Selskabet.



Tavshedspligt:

Medarbejderen forpligter sig til pa tro og love at iagttage tavshed med hensyn til Selskabets forhold, som
der gennem stilling opnds kendzkab til, og hvis hemmeligholdelse ifalge sagens natur er pdkravet.
Tavshedspligten opharer ikke ved ans=ttelsesforholdets ophar.

Gaenarelt:

For ansaettelsesforholdet geelder funktivnedoven, ferieloven og anden relevant lovgivning samt

Cubic Groups geldende personalehindbog.

Denne ansattelseskontrakt er udfzrdiget i to eksemplarer, hworaf bver af parterne har ét eksemplar,

Charlettenlund 22.01.2020 -

4

Af Susanne Jensens ansattelsekontrakt med Cubic fremgik bl.a.:

4

Cubic Group

Bygherrerboaivning

Anszttelseskontrakt dateret 01.08.2022 Bira 2
Mellem Susanne Rgmer Jensen SUNDGAARD ADVOK

{1 det fizlgende kaldt Medarbe|deren)
Og Cubic Group ApS

Ordrupvej 60, 5, sal

2920 Charlottenlund

CVR.nr. 30735609

{i det folgende kaldt Selskabet)

Er indgdet fplgende ansattelseskontrakt:

Tiltraedelse; =)
Ansatrelsen sker med virkning fra den £1.08.2022

Funktion og stillingsbetegnelse:
Medarbejderen er ansat som PA/projektkoordinator.

Medarbejderen pitager sig at arbejde loyalt for Selskabet og udfare arbejdet i forhold til Selskabet og dets
ledelses anvisninger og specifikationer,

Arbejdstid:

Den normale ugentlige arbejdstid er 38 timer ekskl. pauser. Arbejdstiden tilpasses arbejdets tary hos
kunderne,

Lannen er inkl. alt overarbejde | nodvendigt omfang til og med 42 timer pr. uge. Udover 42 timers
arbejdsuge, afregnes timerne til en timesats pa kr, }n firmabetalt pensionpd . Overtiden
udbetales sammen med lgnnen.

Anszttelsessted:

Selskabets adresse er Ordrupve] &0, 2920 Charlottenlund. Medarbejderens geografiske ansettelsessted vil
veere pd skiftende arbejdssteder, Hvis medarbejderen sidder fast pd en byggeplads, vil denne vaere
medarbejderens faste arbejdssted.

Hverv under ansattelsen:

Medarbejderen er forpligtet til at stille hele sin arbejdskraft til Selskabets disposition, eg m4 ikke uden
skriftligt samtykke fra Selskabet under nogen form deltage aktivi | anden virksombed, indtage
bestyrelsespladser efler lignende, der kan antages direkte eller indirekte at vare til ulempe for Selskabet.

Lenforhold:
Medarbejderens ménedlige Ign udger kr, brutto og udbetales mdnedsvis bagud. | lsnnen er
indeholdt pensionsbidrag pé {

\ A *



4

Af André Hoells anseettelsekontrakt med Cubic fremgik bl.a.:

4

CUI:IIC Lm::up

Anszttelseskontrakt dateret 01.09.2021
BILAG 3
Mellem André Hall
ISUNU{EMHD ADNVC

{i det fplgende kaldt Medarbejderen)

Og Cublc Group ApS
Ordrupve] &0, 5, sal
2520 Charlotienlund
CVR.nr. 30735609
{i det felgende kaldt Selskabet)

Erindghet falgende ansettelseskontrakt:

Tiktraedelse:
Ansattelsen sker med virkning fra den 01.09.2021 eller efter nzrmere aftale,

Funktion og stillingsbetegnelse:
Medarbejderen er ansat som bygherrerddgiver (projektchef),

Medarbejderen pltager sig at arbejde loyalt for Selskabet og udfere arbejdet i forhold til Selskabet of dets
ledelses anvisninger o specifikationer.

Arbejdstid:
Den normale ugentlige arbejdstid er 38 timer eksk!, pruser. Arbejdstiden tilpasses arbejdets tary hos
kunderne. Lannen er inkl. alt overarbejde.

Ansattelsessted:
Selskabets adresse ef Ordrupwej 60, 2920 Charlottenlund. Medarbejderens geograflske ansattekessted il
vaere pa skiftende arbejdesteder,

Hwvery under ansattelsen:

Medarbejderen er forpligtet til at stille hele sin arbrejdskraft Ul Selskabets disposition, og méd ikke uden
skriftligt samtykke fra Selskabet under nogen form deltage aktivt | anden virksombed, indtage
bestyrelsespladser eiler lignende, der kan antages direkte eller indirekte at vaere til ulempe for Selskaber,

Lenforhold:

Medarbejderens ménedlige ban udgar kr brutto og udbatales ménedsvis bagud. | lgnnen er
Indeholdt pensionsbidrag pd 8%.

Medarbejderens minedlige ferieberettigede lon udger shledes kr. wutto og firmabetalt pension
udper kr -Lonnen vil vare til disposition den sidste hverdag | mineden.

Lennen tages op til forhandling i januar 2022 og en eventuel regulering finder sted fra 01.02.2023,

Selskabet stiller barbar po'er og mebiltelelon til ridighed | ansettelsesforhaldet,
Der indbetales 350 kr./md. il firmaets frokostordning efter skat. g : A



4

Af Kaare Madsens ansettelsekontrakt med Cubic fremgik bl.a.:

4

CIJI:IIC DI'CIL.ID

Byyhorreridghning

BILAG 4
Ansattelseskontrakt dateret 01.02.2023 SUNDGAARD ADVOK)

Mellem Kaare Holm Madsen
Lykkesholms Allé 11, 4_ tv.
1902 Frederiksberg C
(i det fplgende kaldt Medarbejderen)

Og Cubic Group Aps
Ordrupve] 60, 5. sal
2920 Charlottenlund
CVR.nr, 30735600
{i det falgende kaldt Selskabet)

Erindgdet folgende ansattelseskontrakt;

Tiltraedelse:
Ansattelsen sker med virkning fra den 01.02.2023

Funktion og stillingsbetegnelse:
Medarbejderen er ansat som bygherrerddgiver/projektleder

Medarbejderen patager sig at arbejde loyalt for Selskabet og wdfare arbejdet | forhold til Selskabet og dets
ledelses anvisninger og specifikationer,

4

Oplysninger fra cor-registeret 0g drsrapport
Af bilag benaevnt ” Arsrapport for T] Konsulent ApS” af 5. oktober 2023 fremgar
bl.a.:

4



TJ Konsulent ApS

Trunnevangen 7, 2. tv
2920 Charlottenlund

CVR-nr. 43 129279

NORDKYST REVISION P/¢

Arsrapport for perioden
15. marts 2022 til 30. juni 2023

(1. regnskabsar)

Arsrapporten er fremlagt og godkendt pd
selskabets ordinare generalforsamling
den 5. oktober 2023

Jens Johansson
dirlgent



Selskabet

Direktion

Revisar

Bruttofortjeneste

Finansielle omkostninger
Resultat fgr skat

Skat af rets resultat
Arets resultat

Overfgrt resultat

10

Selskabsoplysninger

Tl Konsulent ApS

Trunnevangen 7, 2. tv

2920 Charlottenlund

CVR-nr.: 43129279

Regnskabsperiode: 15 marts 2022 - 30, juni 2023

Stiftet: 15, marts 2022
Regnskabsdr: 1. regnskabsar
Hjemsted: Gentofte

Jens Johansson, direkter

Mordkyst Revision P/S
Hageve] 154
3400 Hillergd

Resultatopgerelse
15. marts 2022 - 30. juni 2023

MNote

2022/23

Er.

194,705

194,685

-44.132
150.553

150.553
150.553
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Balance 30. juni 2023

Note 2022/23
kr.

Aktiver

Tilgedehavender fra salg og tjenesteydelser 185119
Tilgodehavender 185.119
Likvide beholdninger 131.465
Omsetningsaktiver i alt 316.584

Aktiver ialt 316.584

4

Af bilag beneevnt “CVR udskrift T] Konsulent ApS” af 13. marts 2022 fremgar
bl.a.:

4

iz
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ERHVERVSSTYRELSEN M
SUND

[F GAARD ADVO

TJ Konsulent ApS . B
CVR-nummer 43129279

Adresse C/0O Jens Johansson Trunnevangen 7, 2. tw

Postnummer og by 2920 Charlottenlund

Startdato 15.03.2022

Virksomhedsform Anpartsselskab

Reklamebeskyttelse Ja
Status Marmal
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Udvidede virksomhedsoplysninger

Kommune Gentofte

Branchekode 411000 Gennemiarelse af byggeprojekter

Formél Selskabets formdl er kansulentydelser i forbindelse med ejendomsudvikling,
radgivning og udvikling af byggeri samt at eje kapitalandele i andre selskabe

Regnskabsar 01.07 - 30.06

Seneste vedtagtsdato  15.03.2022

Kapitalklasser Mej

Registreret kapital 40.000,00 DKK

Forste regnskabsperiode 15.03.2022 - 30.06.2023

Tegningsregel, personkreds og revisor

Tegningsregel Selskabet tegnes af en direktar
Direktion ( Direktar )
Jens Johansson
Trunnevangen 7, 2. tv
2920 Charlottenlund
Stiftere Jens Johansson
Trunnevangen 7, 2. tv
2920 Charlottenlund
Registreringshistorik
16.03.2022 Nye selskaber
CVR-nummer: 43129279
Navn og adresse:

T Konsulent ApS
C/0 Jens Johansson, Trunnevangen 7, 2. tv, 2920 Charlottenlund

Stiftelsesdato: 15.03.2022.
Seneste vedtagtsdate: 15.03.2022.
Kapital:

kr. 40.000,00.

Kapitalklasser: Naj

Indbetalingsmade: Indbetalt kontant kr. 40.000,00 til kurs 100,00, fuldt indbetalt.

Stifter:
Jens Johansson, den 15.03.2022.

Direktion:
Jens Johansson, den 15.03.2022,

Selskabet tegnes af en direkter
Ferste regnskabsar:
15.03.2022 - 30.06.2023.
Regnskabsér:

01.07 - 30.06.

Formadl:

Selskabets formal er konsulentydelser | forbindelse med ejendomsudvikling,riédgivning og udvikling af

byggeri samt at eje kapitalandele i andre selskaber

4
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Af bilag benzevnt “CVR udskrift BHR-gruppen ApS” af 4. juni 2024 fremgar
bl.a.:

4

& PG 26

-l-—_'-—._._—=-_-__‘-‘_-‘-l-|-

ERHVERVSSTYRELSEN |SUNDGAARD ADVOK,
BHR gruppen ApS
CVR-nummer 44874725
Adresse Nygards Plads 7
Postnummer og by 2605 Brendby
Startdato 04.06,2024
Virksomhedsform Anpartsselskab
Reklamebaskyttelsa Nej
Status Normal

Udvidede virksomhedsoplysninger

Kommune Brandby
Branchekode 711210 Ridgivende ingeniervirksomhed inden for byggeri og anlagsarbejder
Formal Selskabets formdl er at drive bygherreridgivende virksomhed, herunder at

udfare projektplanlagning, byggestyring og kvalitetskontrol, samt lebende
radgivning i forbindelse med faglige og byggetekniske problemstillinger, samt
virksomhed forbundet hermed.

Binavne BHR ApS
Regnskabsir 01.10-30.09
Seneste vedtegtsdato  05.07.2024
Kapitalklasser Nej

Registreret kapital 112.500,00 DKK

Forste regnskabsperiode 04.06.2024 - 30.09.2025

Tegningsregel, personkreds og revisor

Tegningsregal Selskabet tegnes af en direkter eller to medlemmer af bestyrelsen i forening.

Direktion { Adm. dir. )
Susanne Mejer Jensen
Praesteengen 11
Gl. Hagested
4300 Holbask

Bestyralse { Formand )
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e e
ERHVERVSSTYRELSEN
André Hell
Skodsbargve] 374
2850 Naarum

Valgform: Generalforsamling

Jens Johansson
Trunnevangen 7, 2. tv

2920 Charlottenlund
Valgform: Generalforsamling

Susanne Mejer Jensen
Prazsteengen 11

Gl. Hagested

4300 Holbaek

Valgform: Generalforsamling

Stiftere Mette Gade
Teglveerksbakken 5
2900 Hellerup

Ejerforhold

Legale ejere Hell Holding ApS
Skodsborgve) 374
2850 Neerum
Ejerandel: 25-33,32% (04.06.2024 -}
Stemmerettigheder: 25-33,32% (04.06.2024 - )
&ndringsdato: 04.06.2024

TJ Hold ApS

Trunnevangen 7, 2. tv

2820 Charlottenlund

Ejerandel: 25-33,32% (04.06.2024 -)
Stemmerettigheder: 25-33,32% (04.06.2024 - )
#AEndringsdato: 04.06.2024

5 Remer Holding ApS

Praesteengen 11

Gl. Hagestad

4300 Holbzk

Ejerandel: 25-33,329% (04.06.2024 -)
Stemmerettigheder: 25-33,32% (04.06.2024 - )
Andringsdato: 04.06.2024
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Radgiveraftaler

HP4-opgaven

Af bilag bensevnt ” Aftale med Wissenberg om HP4” af 1. november 2022
fremgar bl.a.:

4

W
UNDERRADGIVERAFTALE

BILAG 7 7
HP4, etape 2, renovering af hgjhuse

Under rammeaftale om Bygherreridgivning, Byggeledelse og Projektudvikling, @ UNDGAARD ADVC

1. Parterne

1.1 Undertegnede
Wissenbarg A/S
Hejreve] 26, 4.
2400 Kgbenhavn NV
CVR-nr. 26369126
v Mads Stenbaek Jakohsen

i det falgende kaldet Bygherrerddgiver, og

1.2 Medundertegnede
Cubic Group ApS
Ordrupvej 60
2920 Charlottenlund
CVR-nr. 30735609
wf Jens lohansson

i det folgende kaldet Underridgiver,
har indgdet falgende aftale;

2., Opgaven

L1 Aftalen omfatter teknisk rédgivning og bistand | forbindelse med reno-
veringen af fire hgjhuse i Brandby Strand (16 etager
plus kalder) samt tilharende renovering af naere udearealer ag p-
kzldre harende til de fire hpjhuse:
Projekt: HP4, etape 2, renovering af hajhuse
Brendby Boligselskab afdeling 505-0, 606-0 og 607-0
Adresse:
Afdeling 605: Uisgparken 1, 2660 Brandby Strand
Afdeling 606: Hallingparken 2, 2660 Brandby Strand
Afdeling 607: Hallingparken 1 og Hallingparken 7, 2660 Brandby Strand
Matrikel nr.: 13 ko m.fl,, Brandbyvester By, Brgndby Strand

Aftalen udfares inden for Lejerbos Rammeaftale, st 2021,

ARtalen er en spejlende aftale af Wissenbergs aftale om teknisk ridgiv-
ning og bistand med bygherren, bilag 1, i det felgende kaldet RAdgi-
veraftalen, som inkl. henvisninger og bilag er gaeldende, medmindre
andet er anfart i narvaerende aftale.

2.2 Underridgivers ydeiser omfatter bygherrerddgivning og byggeledelse,
som nErmere beskrevet i aftalegrundlaget, |f. punkt 4.



4
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Se i gyrigt Radgiveraftale, punkt 2, bilag 0.

3. Honorar

31  VYdelserne udfigres efter medgdet tid inden for et fast honorarramme pd
11.721.220 kr. ekskl. moms overfor Bygherre.

Ved aile ydelser afregnes et tillaeg til Underrddgivers pris pd 6,6% til
Bygherrerddgiver. Tillaegget modsvarer Bygherrerddgivers risiko som
totalrddgiver, herunder aftaleindgdelse, fakturering, statusmgder mm.

Henorarrammen for Underrddgiver er siledes 10,995,516 kr. ekskl,
moms.

Tilzgget svarer til at de enkelte ressourcepersoner kan inckgbes til
timepris DKK {ekskl. moms) jf. kompetencekategori | tilbud:

Kategor] A: Bygherrerddgiver + 10 dr 976
Kategori B: Bygherrerddgiver + 3 dr 750
Kategori C: Spedalist: >10-15 &r 910
Kategori D: Byggeleder mindst 10 &rs erfaring 882
Kategori E: Byggeleder mindst 3 &rs erfaring 713
Kategor F: Fag Mindst 3 ars erfanng 746

5e i gvrigt Ridgiveraftalen, punkt 3, bilag 0.

Af bilag benzevnt "BHR Gruppen aftale om HP4” af 25. juli 2024 fremgar bl.a.:

4

4

BYGHERRERADGIVNINGSAFTALE (ABR FORENKLET)

Formularan banyties sammen med Forenklade almindelige betingelser for rédghming.

1.2

Parterne

Undertegnede

Brendby Boligselskab, atdeling 605-0 og 607-0
c/o Administrationsorganisationen Lejerbo
Gl, Kage Landevej 26

2500 Valby

CVRnr. 2676 8027

Kontakiperson: Brian Hartmann Niglsen
| det efterfelgende kaldet Bygherren, og

Medundertegnede

BHR Gruppen ApS '
Mygards Plads 7

2605 Brandby

CVA nr. 4487 4725

Kontaktpersan: Jens Johansson
| det eftarfalgende kaldet ridgiveren, har indgdet falgende radgivningsaftala.
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1 Parterne

1.1 Undertegnede
Erondby Boligselskab, afdeling 605-0 og 607-0
c/o Adminlstrationsorganisationen Lejerbo
Gl, Kage Landave] 26
2500 Valby
CVR nr. 2676 3027

Keniakiparson: Brian Hartmann Nielsen
| det efterfolgende kaldet Bygherren, og

1.2 Medundertegnede
BHA Gruppen ApS .
Myghrds Plads 7
2605 Brandby
CVR nr. 4487 4725

Kontaktperson: Jens lohansson
| dat aftarfalgende kaldet ridgiveran, har indghet falgende ridgivningaaftala.

2. Opgaven

2.1 Teknisk rddgivning of bistand | forbindelse med renovaringen af fire hajhuse i Brandby Strand (16
etager plus kelder) samt tilharende ranovering af nare udearealer of p-keldre harende til da fire
hajhuse:

Projekt: HP4, etape 2, rangvering af hajhuse

Brandby Boligselskab afdeling B05-0, 606-0 of B07-0

Adresse:

Afdeling 605; Ulseparken 1, 2660 Brandby Strand

Afdeling 606; Hallingparken 2, 2660 Brandby Strand

Atdeling 807: Hallingparken 1 eg Hallingparken 7, 2660 Brandby Strand
Matrikel ir.: 13 ko m.fl., Brandiyvester By, Brandby Strand

5. MNoglepersonar

5.1 Som naglapersoner ef udpaget: Jens Johansson, André Hall, Susanne Remer og Christian Billekop
(AMK [P]).

52 Heglepersonerné har erfaring med projekiet via tidligere ansettelse hos Cusbbz Group ApS, der har

fungeret som wnderridgiver til Wissenberg IS,

4

Gladsaxe-opgaven)

Af bilag benzevnt “"Radgiveraftale med Gladsaxe Kommune” af 1. november
2022 fremgar bl.a.:

7
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Aftale om radgivning og bistand — ABR Forenklet

Radgiveraftale af 1.11.2022

Projekt:  Bygherrerddgivning Gladsaxe Genbrugsstation
Sag: Ny Genbrugsstation

Sted: Gladsane Genbrugsstation

Adresse:  Turbinevej 10, 2860 Sgborg



2.1,

1!

11

1.2.

19

Parterne

Undertegnede

Gladsane Kommune
Ejendomscenteret
Ridhus Ale 7

2860 Seborg

I det fglgende kaldet “Bygherren”, og

medundertegnede

Cubbe Group ApS

Ordfrupve] 80, 5. sal
2820 Charottenlund
CViR-nr.: 30 73 56 09

i det falgende kaldet “Radgiveren”, har indghet felgende Ridgiveraftale om teknisk rad-
givning og bistand U projektet bygherreridgivning pd Gladeaxe Genbrugsstation, | det

falgende kaldet "Projektet”.

Bygherrens projaktorganisation
I Gladsaxe Kommune er Projekiet er organisatorisk forankiet | Ejendomicentarel
TIt Projektet har Bygherren iilknyitet felgende medarbe/dere:

* LeneRils
o
@

+ [hristlan Frank Nemmae
[
L]

Shfremt der sker Endringer | Bygherrens projktorganisation, vil dette blive meddelt til
Radgiver,
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Rédglvers projekiorganisation
Som ledelsesreprasentant og aftaleholder fra Ridgiver er udpeger: André Hall

Til lgsning af Projektet har Ridgiver tilknyttet felgende projektorganisation:

Navn Funktion/stilling Medarbe|der kategari
André Hall Bygherrerddgiver/projektleder | Nagleperson
Maja Christen- | Assisterende bygherreridgiver Negheperson
Sen

Dien aftalte projektorganisation udgar Projektets naglepersoner, der varetager de cen-
trale opgaver | kieningan. Ridgiver er i tilkeeg til projekiorganisationen berettiget til at
grvende andre medarbajdere, sé [=nge de ikke overtager ngglepersanens funktion/stik
livg. Eftver indgdelse af Rbdgheraftale sender Rbdgiver et komplet organlsationsdiagram,
herunder kontaktoplysninger pd neghe personsr,

Rédglver er ikke berettiget til at udskifte aftalte neglepersoner uden Bygherrens forud-
glende skriftlige accept.

Safremt en ngglemedarbejder af saglig grund Ikke kan forsetie pd Projektet [fx ved opsi-
gelse, lngerevarende sygdom, udstationering eiler lignende), er Ridgiver forpligtet til
straks a1 kontakte Bygherren, med henbiik pd &t fé udvalgt en ny person, som kan over-
tage.

En shdan udskiftning foredsetier Bygherrens godkendelse og skal som wdgangspunkt
ske med en person, der har mindst samme kompetencer og erfaring.

Hvis Bygherren finder, at en medarbejder | Ridghers projektorganisation ikke har de for-
venbede laglige kompetencer, tidsmassige ressourcer ogfeller respekt for Parternes
samarbejde, kan Bygherren krewe a1 Rbdgiver udskifter medarbejderen. Inden en med-
arbejder kan kreeves udskiftet, skal Bygherren meddele forhaldet til Ridgiver samt give
en rimellg Trist for at forbedre de forhold, som Bygherren begrunder kravet om udskift-
ning med. Ogsd her foruvdsaetter udskiftningen Bygherrens gedkendelse o skal som ud-
gangspunkt ske mad en person, der har mindst samme kompetencer og erfaring.

Enhver omkostning ved udskiftning af Rbdgivers medarbejdere, herunder tid til at fa den
n@dvendige Indsigt | Projektet og hidtidige proces, er Bygherren uvedkommende, Dette
galder ogsd, hvis udskiftndngen har varet krasvet al Bygherren,

Radgiver er ansvarlig for, at der til enhver tid er tilknytiet tistraekkelige ressour-
cer/mandskab til Projektet, sélades at den aftalte tidspian overholdes.

Ridglvers honorar og fakiurering

Det er mellem Parterne aftall, &t R&dgiver honoreres med honorar efter medgdet tid ef-
ter en gkonomisk ramme. Den gkonomiske ramme for bygherreridgivning efter med-
gdet til estimeres til at vaare kr. 2.400.000,00,

Rédgivers honorar indekseres ikke,

Rddgivers honorar indeholder alle indirekte omkostninger, herunder administration,
transporiudgifier og -ild g alle CAD, IKT, BIM- o svrige iT-ydeler.

Udlzeg skal aftales forud med Bygherren og foretages skonomisk fordelagligt for denne.
Afholdte vdlep batales uden tillaeg.

Der afregnes med felgende tilbudte timepriser:

tyeherreridgiver/projektleder ke, B25,00 ekikl, moms
»  Assisterende profektheder ke, 775,00 ekskl, moms

Rédgiver kan alene krarve betaling for et resscurceforbrug, som effektivt er anvendt til
lpsning af de aftalte ydalser.
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7

Af bilag benzevnt ” Aftale mellem BHR og Gladsaxe Kommune” af 24. juni 2024
fremgar bl.a.:

4

Rédgiverattale af juni 2024

Aftale om radgivning og bistand -
i henhold til ABR Forenklet

Formularen benyttes sammen mad Almindelige bestemmelser for teknisk radgivning og bistand,
ABR1S.

Aftaleformularen er udarbejdet af Danske Arkitektvirksomheder og Foreningen af Rédgivende In-
geniarer, FRI samt YBL 2019 for BHR.

Projekt: Byghemreradgivning Gladsaxe Genbrugssiation
Sag: My Genbrugsstation
Sted: Gladsaxe Genbrugsstation

Adresse: Turbinevej 10, 2860 Saborg
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1. Parterna
1.1 Undertegnede

Gladsaxe Kommunea
Ejendomscentret
Radhus Allé 7

2880 Seborg

CVR 6276 1113

i det felgende kaldet "Bygherren”, og
12  Medundertegnade

BHR gruppen ApS
Mygérds Plads T
2605 Brendby
CVR 4487 4725

i det felgende kaldet "Radgiveran”, har indgaet felgende radgiveraftale om tek-
nisk radgivning og bistand,

2. Projekt og projektorganisation
2.1 Projekt:

| projektet indgédr | hovedtreek bygherreradgivning med udferelse og opfarelse af
My Genbrugsstation pa Turbinevej 10, 2860 Seborg i totalentreprise.

23 Radgivers projekiorganisation:
Som ledelsesrepreesentant og aftaleholder fra Radgiver er udpaget: André Hall.

Til lesning af projaktat har Radgiveren tilknyttet falgende naglepersoner til pro-
jektorganisation:
- André Hall - bygherreradgiver
Telefon nr. 2990 2522
Mailadresse ah@bhrgruppen.dk

- Jens Johansson - bygharerddgiver (back up)
Telefon nr, 2625 7103
Mailadresse [j@bhrgruppen.dk

3. Aftalen

Aftalegrundiaget bestar af de | ABR Forenklet § 4 stk. 4 nasvnte dokumenter, og udgar
blandt andet:

an Nervesrande Radgiveraftale med bilag.
3.2 Radgivers e-mail af 03.06.2024.

3.3 Bygherrens udbudsmateriale af 22.07.2022.
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8. Projektets akonomi og skonomistyring

Bygherren har for opgaven an samlet akonomisk ramme pd kr. bhmld
moms hvad angar totalentreprisen. Denne ramme er eksklusive Kadgevers honorar,

Den samlede ekonomiske ramme skal daekke alle udgifter til projektets samlede reahise-

rimg, herunder totalentreprenars radgivning, wdferalse, bygherreleverancer, gebyrer, evt,
ar=alerhvervelse my,

4

Domea-opgaverne
Af bilag beneevnt “Radgiveraftale med DOMEA/Vores Bolig” af 13. januar 2023

fremgar bl.a.:

4

AFTALE OM BYGHERRERADGIVNING OG EKSTERN PROJEKTLEDELSE

mellem vores Bolig, Afdeling 826 Grase Bakkeby

wiDomea.dk

Oldenburg Allé 3

2630 Taastrup

CVA nr, 5671 0116

| diat Fglgende keldet “Domea.dic”
of Cubic Growp Aps

Oredrupwe] 60, 5. sal

2920 Charlotteniund

CVR nr. 3073 5509

I cet felgende kaldet “Radgiveren”

| fmllesskab “Parterne™

1 GENERELT

11 Frojekiet oenhandies udigrele af Helhedsplan stettet af Landsbyggefanden. Helhedsplanen omhand-
ler 402 boliger | Vores Bollgs Afd. B26 Graese Bakkeby,

Gramse Bakheby
Afdiingen er beliggende Bybakken 1-176, Byhajen 1104 Dalskrasnten 1-124, 3600 Frederikssuns,
matr.nr. 130k, 13ak, 13am, 12u of 12ad, Graese By, Grase.

Afdelingens boliger er opforti fem etaper | perloden 1982-1987, Afdalingen er sammaensat af 392 al-
mene familiebodiger og 10 ungdomsboliger.

Afdelingen bestdr af tre tat-lave boligharterer, Bybakken, Byhgien og Dolskranten, De tre kvarterer
fremstir misd hver sin bygningstype, men deler samtidig mange failes ydre trek,

Bybakken bestdr af 175 famillebaliger, Byhajen bestdr af 93 feenifieboliger og 10 ungdomsbaliger.
Dalskbraznten bestdr af 124 familieboliger.

Radgiveren bekrefier ved indghelse af denne aftale, grundigt at have gennemgiet alle dokumenter,
s0m sagens totalridgiver Sweco har uploadet pb sagens arkiv i iBinder, samt draftet sagens specifikke
opmarksomhedspunkter med Domea.dk,
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E.l

8.2

1L

111

24

Aftaden omhandler ekstern og understattends bistand t Domea. di's projektiedelse pd Projektet. For-
milet med denne aftale er siledes at indhente radgieerbistand til pkstern projeictiedelse pd Projeider,
lsbende efter behov.

HONORAR DG TIDSREGISTRERING
Ridgiveren honoreres | medgdet tid efter f@lgende fimapris

Sensorrddgiver kr. 1,050,- ekskl. moms.

@vrige ridgivere kr. 950, ekskl. moms,

Radgiveren arbejder efter en ramme for medgfet tid pd ca. 30 trmer om mineden. Hvis Radgiveren
for en pagmikiende mined forventes, ot rammen ikke kan overholdes. skal Ridgiveren arientere Do-
mea.dk's interne projeitieder herom snarest muligt,

Ridgiverens timepris skal indehslde npdvendige eksterme omigsininger for Rédgiverens ydolser som

fx brmndstofforbrug, Timeprisen er dog ekskl. karsel og transport, der afregnes saerskill efter medgdet
tid efter den titbudte timepris.

NPGLEPERSONER

Rédghveren skal praestere en fagligt kvalificeret arbejdsindsats, og Ridgiveren er derfor forphighet tl at
sikre den nsdvendige op tilstraskkelige indsats til gennemfgrelse af opgaven.

Rddgiveren har som negleperson udpeget: Jens Johansson eller Kazre Holm Macdsen,

Side 4 af &

11.4

115

domem.d<

Fimjst 50% 8l opgsverne under Aftalen md ueleres af andre end neglepersanen, medmindre par-
terne aftaler andet,

Ridgiveren mi ikke uden Domea.dk's forudgdende godkendelse fierne naglepersonen fra opgaven.

Hvis naghepersonen bliver indisponibel pd grund of farhold, som ikke skyldes Ridgiverens forhobd, be-
slutning, fremikommer Ridgiveren snarest med farslag tl én iy regleperson i Domea.dk's forudgd-
ende gadkindelse. Ridgiveren skali s fald over for Domiea gk dokumentere, at den nye n@gleperson
sarm minimum has samme kvalifikationer og foruds@ininges, som den oprindeligh valgte.

Ved ferie eller andet midlertidigt fravaer fra noglepersonen, skal Ridgiveren udpege en aflgser med
tilsvarende kvalfikationer som naglepersonens kvallfikationer o orlentere Domea.dk om den midher-
tidige afi@gsming.
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4

Af bilag benzevnt ” Aftale med BHR Gruppen og Vores Bolig/Domea” af 26. juni
2024 fremgar bl.a.:

4

Aftaleformular for aftale om teknisk radgivning og bistand | henhald til ABR 18

Formularen benyttes sammen med Almindelige besternmelser far teknisk rhdgnvning og bistand, ABR1E.

Aftaleformularen er udarbejdet af Danske Arkitektvirksombeder og Foreningen af Ridgivende Ingenigrer, FRI sarmt YEL
2019 for BHR

1. Parterne

11 Undertegnede
Wores Bolig
Heimdalsva| 7C
3600 Frederikssund
CVR 14810652

| det felgende kaldet Bygherren, og
1.2 medundertegnede

BHR gruppen A5

Nygirds Plads 7

260% Brandby

CVR 448747215

| det falgende kaldat Rddgiveren, har indgbet falgende aftale:

1.2 Til opgaven er knyttet falgende underrddgivere:
Ingen

z.3 Radgiverens centrale medarbejdere:
Kaare Holm Madsen (khm@bhrgruppen.dk) fra BHR gruppen Aps

24 Bygherrens andre rédgivere til opgaven:
Domea.dk

4
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By & Havn-opgaverne

Af bilag beneevnt ” Aftale med By og Havn om Pakhusene” af 8. januar 2021
fremgar bl.a.:

4

4

|SUNDGMHD ADVOKA

Cubic Group

Aftaleformular for aftale om teknisk radgivning og bistand i henhold til ABR 18

Formuilaren benyties sarmen med Almindelige bestermmelser for tedmisk ridgivning og bistand, ABA1E.

Afraleformularen er udarbajdet af Danske Arkitekbeirsomheder og Foreningen of Ridgivende ingendarer, FAI samt YBL 2019 far
BHR

1. Parterne
11 Undertegnede
w/By og Hawn AS
Mordre Toldbod 7
1259 Kebenhayn K
CVR 3082 3702

| et figigende kaldet bygherren, og

12 medundertagnede
wCuble Eroup APS
Drdruprvej 50, 5 sal
2920 Chardottenlund
VR 3073 5605

i det lelgende kaldet rddgharen, har indglet felgende aiale:

2. Opgaven
1 Aftalen omfatter forefaldende teknisk ridgivning of bistand vedrarende bygherrerddghming fm, udbud og omibye-
ning af PFakhusane pa Sunsmoken (Pakchus 47, 48, 53 og 54) hvor omfanget aftales sbende fra sag til sag,
x2 Til opgaven er knyttet fplgende underrddgivere:
Ingen
13 Radgiverens centrabe medarkejdere:
Jens Johanssan
14 Bygherrens medarbejder, der reprasenterer bygherren over for rhdgheeren ht. ABR 18, § 222
Lars Roland Hansen
.5 Bygherrens andre ridgivere ti opgaven:
Byppeledelse of anden leverander
Advokat #m. udbud
Diverse arkitekter of Ingenigrer.
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Af bilag benzevnt ” Aftale By & Havn om Pakhusene 47" af 4. april 2022 fremgar

bl.a.:

4

Cubic Group

Aftaleformular for aftale om teknisk ridgivning og bistand i henhold til ABR 18

Fermuliren bemyttes sammen med Almindelige bestemmelser for telnisk ridgivning og bistand, ABR1S,

Aftaleformalanen er wdarbejdet af Danske Arkitektvirksomheder og Foreningen af Ridgivends Ingenigrer, FAl samt YBL 2009 for

BHA
- B Parterme
i1 Untertegnede
¥/By of Havn AS
Hordre Toldbod 7
1358 Kpbenhavn K
CWR 3082 3702
| et fpig=nde kaldet bygherren, of
12 mecundertegrede
¥/ Cubic Group APS
Ordrupwe] 60, 5 wsl
2020 Charlotenhand
¥R 3073 5609
| det felgende kaldet rddghveren, har indgdes falzende aftale:
Z. Opgavin
2.1 Aftalen omitatter byggeiededse/bygherreridgiviing | farbindelss med M. ambygning af Pakhusene 47 pd sundrma-
len.
2.2 Til mpgaven er knytiet lefgende underrldghe re-
Ingen,
23 RAdpiverens cemsale medarbe)dene;
Jens Johansson og Carcline Figsher
a4 Bygherrens medarbejder, der reprasenterer byghermen over for rdogivenen he. ABR 18, § 22:
Lars Reland Hamsen
258 Bygherrens andre ridghere 1l opgaven:
Skala Arictekter er mtalrddgver med Lendager og Arup som underrbdgivere, Lendager som aridiekier o Aup som
Ingenkarer.
7. Phanomi
Euwmmmihmﬂ.mm § 4, vtk 2 cler pit. 4.1, 1l og med 4.4 | alt 579,200 der afregres ofer
8. Honorar
Homa raronm o satser tieepris er 850,00 + mams for Jens og k. 775,- for Canaline
Indeis, ridghvers timepsiser Indekseres, jI. ABR 18, § 33, | herhold ti Danmarks Statistiks kvartalsvise lenindeks
mmmhwmummmﬂd—qquﬂmup med MA Rddghvning mum. som
valgte branche.
8 ndlieg

| lenhold tl ABR 18, § 33, stk. 7, jf. § 34, stk, 4,
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4
Pakhus 47, Mille Sanoring

Aftaleformular for aftale om teknisk radgivning og bistand i henhold til
ABR 18

Formularan benyttes sammen med Almindelige bestammealser for toknisk ridgiviing og bistand, ABR1B,
Afalelormutaren er udarbejoet af Danske Arkitekivirksomheder og Foreningen af Radgivende Ingeniarer, FRI

1. Parteme
11 Unfartegness
By og Hawvn
Wordre taldbod T
1258 Kebenhawn K

| det felgende kaldet bygherren, og

1.2 medundertegnede
Eggersen Milje of sikkerhed ApS
Cedervej 10, Fensmark
4684 Holmegaand

i dot felgende kahdet aran,
har indg&et felgende afala:

2.4 Bygharrens medarbejder, dor repraesantersr bygherren over for rdidgivaren iht. ABR 18, § 22
Morten Sendergaand

25 Bygharrens andre ridgivers til opgaven
Cubic Group ApS, Jans Johansson, Byghemaradgiver

4

Af bilag beneevnt ” Aftale med By og Havn om Pakhusene 53" af 29. september

2022 fremgar bl.a.: _
‘SU.‘\IDGMHD ADVC
Cuoic Group

Aftaleformular for aftale om teknisk radgivning og bistand i henhold til ABR 18

Formularen beryties sarmmen med Almindelige bestemme|ser for teknisk rddgivning og blstand, ABRLE.

Aftaketormularen er udarbejdet af Danske Arkitekrvirksombeder og Foreningen af Ridgirende Ingenigrer, FRI sarmt YBL 2019 for
BHR

1.  Parterne
1.1 Undertegnede
w/By of Hawn A5
Hordre Toldbad 7
1255 Kpbenhan K
CWR 3047 3702

| det falgende kaldet bygharmen, og

12 medundartagneds
vfCubl: Group APS
Ordrupve] 60, 5 sal
290 Charlottaniund
CV¥R 2073 5609

| det felgende kaldet ridghoeren, har Indgiet fglgende aftale:
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7

L Dpgaven
2.1 Aftalen omfarter byggebedelse fhm. cmbygning af Pakhus 53 b sundmolen.

2.2 Til opgaven er knyttet falgende underrddghere:
Irpen

23 Radgiverars centrale medarbe]dare:
Jens Johamison of Caroline Fischer

24 Brygherrens medarbejder, der reprassenterer byghemen over for rddgiveren iht. ABR 18, § 23:
Lars Roland Hansen

5. Bygherrens ydelser
Adgang tll projekt portal samt adgang for rapporterings veerkte] | Capture eller Dalux ller lign.}
[ Tidsfrister.
6.1 Ridgiwningen opstartes ved denne aftales undarskrift. Forventet forab ef tl udgangen af 2024,

7. @konomi
7a Opgevens pkonomiske ramme, [f, ABR 18, § 4, stk. 2 ¢} er pkt. 4,1, thog med 4.9 alt kr. 579.200,-
7.2 Den samlede gkonomiske rameme, [F. ABR 18, § 4, stk 4 a) er ilke kendt pd nuvasrende tids punkt

8. Honorar
81 Honararform og satser timepris ar 575,00 + moms
832 Indeks, rddgivers timepriser indeiseres, [F. ABR 18, § 33, | hanhold til Danmarks Statistiks kvartalsvise anindeks
for virksoer heder og ongan sationer after branche og smsonkorrigering (ILON 12) med MA Ridgivning mom. som
villigte branche.

4

Sagens oplysninger i gvrigt
Af bilag benzevnt “"Mails mellem Josefine og Jens om medejerskab” af 25. juni
2023 fremgar bl.a.:

4

Josephine Ulrikke Damgaard

Fra: Wrik Flesscher-Michaelsen <ufm@360-lawfirm.com:>
Sendt: 15, maj 2024 1853

Til: Playmaker | 360 Law Firm

Emmne: Fwrd: Cubic
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Start pd videresendt besked:

Fra: Josefine Ebbe <josefine@cubicgroup.dk=
Dato: 28. juni 2023 kL. 10.30.56 CEST

Til: Jens Johansson <jens@sneplovan.dk=>

Ce: Michael Glyholt <michael@cubicgroup.dk>
Emne: Vedr.: Cubic

&

Sendt fra min iPhone
Den 27. jun. 2023 kL. 18.38 skrev Jens Johansson <jensi@sneploven.dk>:
Hej begge

Tak for orienteringen i dag

leg ser frem til at modtage oplseg til aftalen pa de 15% Det er helt fint med
trappelasningen til de 20%..

Jeg sender en faktura pa torsdag som aftalt | dag.
Med venlig hilsen
Jens Johansson

Mobil +45 2625 7103

Den 25, jun. 2023 kl. 17.48 skrev Josefine Ebbe <josefine@cubicgroup.dk=>:

Enig lens
Vi kommer mead et opleeg

Sendt fra min iPhone

Den 25. jun. 2023 kl. 14.52 skrev Jens Johansson <jens@sneploven.dk>:
Hej begge

Er det sd i denne uge i kommer med oplegget?

Hvis ikke & ma vi finde en anden lesning da jeg, som i ved har stiftet selskab alene af
den drsag - sidste &r for at vazre medejer.

Jeg vil ikke ud af ferste &r uden overskud fordi | har trukket den. Det er vel fair nok sdan
som jeg har knoklet i de sidste 3 ar ...

Med venlig hilsen
lens Johansson

Mobil +45 2625 7103
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Af bilag beneevnt “Faktura fra T] konsulent ApS” af 29. juni 2023 fremgar bl.a.:

4

r!BILAG q

TJ Konsulent Aps ||SUNDGAAFED ADVOI

FAKTURAADRESSE:

Cubic Group ApS

Hans Edvard Teglers Vej 3, 1. sal
2920 Charlatteniund

CVR-nr. 30735609

Aft, Josefina Ebbe
faklurai@cubleoroup. dk

DATO: FAKTURA NR.
29.06,2023 8004
SAGS NR.
23014
ANTAL | BESKRIVELSE ENHEDSPRIS I ALT
a3 Radgivningstimer | henhald til aftale 915,00 85.095,00
Subtotal 85.085,00
Moms (25%) 21.273.75
| alt 106.368,75
Betalingsbelingelsar: Netto 20 dage
Belebat bedes indbetales til vor bank: Arbejdernes Landsbank [ Reg.ne. Conta nr.

iad betaling efter forfald filskrives der renter pa 1,5% pr. pabegyndt manad.

4

Td Konsulent Aps
Trunnewangen 7 - 2920 Charottenlund - Tif, 2625 7103 - CVR-nr, 43125278

Af bilag beneevnt “Mails fra Jens om ejeraftale” af 1. september 2023 fremgar

bl.a.:
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14

Fra: Michael Glyholt <michael@cubicgroup.dk>
Sendt: 1. september 2023 17:36

Til: lens lohansson <jens@cubicgroup,dk>

Ce: Josafine Ebbe <josefine@cubicgroup.dk=
Emne: Re: Aftale

Hej Jens,

losefine og jeg havde mede om ejeraftalen i gar. Vi har made med advokaten onsdag nEste uge kl.
1230. Har aftalt med advokaten at vi alle har made med dig i den ferstkommende uge, hvor du er retur

fraferie... &

MWyd nu ferie og fa slappet af med familien. Vi ses til et staerkt Eﬂerﬁln i Lm ]
Bh.

Michael

Sendt fra min iPhona

Dan 1. sap. 2023 kl. 16.46 skrev Jens Johansson <jens@cubicgroup.dk=:

Hej bagpe
Jag synes ikke om maden dette handteres pa.
| holder mig hen, hwilket p4 ingen mader er | orden. | sagde fer sommeren at nu var det pa plads...
Huis i ikke vil have mig som del af ejerkredsen s& skal der findes en betragtelig kompensation
Og aftaler o mange andre forhold og det indkalder jeg til mede om efter min ferie.
Jeg har i snart to &r hart pd - at lige om lidt ...
lag har leverat ind pd alle de aftaler som jeg har indgiet - hworimod | ikke har gjort modsat.
Synes i selv det ok?

aosefing du siger/ skriver inganting ... man du vil have at jeg levarer konstant, salv jeg er pa feria- man
amvendt - sker der intet. Det er i hvert fald sédan det foles...

Med venlig hilsen/Best regards

lens Johansson
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Bygherreradgiver! afdelingsledear

Hans Edvard Teglers Vej 3

2920 Charlottenlund

Maobil nr, +45 2625 7103
iens@cubicgroup.dk

www.cubicgroup.dk

Af bilag benzevnt “Lonforhgjelse Susanne Romer Jensen” af 16. januar 2024

fremgar bl.a.:

4

4

Lenorientering januar 2024

Mellem Susanne Remer Jensen

Dg Cubic Group ApS
Hans Edvard Teglers Vej 3, 1
2920 Charlottenlund

Der er indgdet fglgende endring til len, geldende pr. 01.02.2024:

Lenforhold:
Manedlige lan 2ndres fra ke il kr. nkl.  pensionsbidrag.

Udover 37 timers arbejdsuge, afregnes timeme til en timesats 1:1 « firmabetalt pension pd Dvertiden
udbetales sammen med [gnnen.

Lonstigningen gaelder fra 01.02 2024, Naeste lpnforhandling finder sted Januar 2025, hvor en evi. regulering
vil veere geeldende fra 01.02.2025.

Lenorientering vedlagges gldende ans@ttelseskontrakt og underskrives af begge parter,

Charlottenlund, 16. januar 2024

For Cubic Group ApS Som Medarbejder
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Af bilag bensevnt “Mails med Jens om lenoversigt” af 17. januar 2024 fremgéar
bl.a.:

4

Thomas Torré Christiansen

Fra: Jens Johansson <jens@cubicgroup.dic-

Sendt: 17, januar 2024 12:40

Til: Josefine Ebbe BILA
Emne: SV CG - LN reguleringer

Vedhaeftede filer: Lenregulering 2024 final xlsx SUNL

Med venlig hilsen/Best regards

Jens Johansson
Bygherrerddgiver/ afdelingsledar

Cul:llr: C’raup

Hans Edvard Teglers Ve) 3
2920 Charlottenlund

Maobil nr. +45 2625 7103

jensi@cubicgroup. dk
www. cubicgroup.dk

Fra: Josefine Ebbe <josefine @ cubicgroup.dk>

Sendt: 17. januar 2024 12:33

Til: Jens Johansson <jens@cubicgroup.dk=; Michael Glyholt <michael@cubicgroup.dk>
Emne: 5V: G - LBN reguleringer

Ok super
Med venlig hilsen/Best regards

Josefine Ebbe
Stifter og adm. direktgr/Founder and CEQ

Cubic Group

Fra: Jens lohansson <jensi@cublcgroup.dic
Sendt: 17. januar 2024 12:32

Til: Josefine Ebbe <josefine@cubicgroup.dic=; Michael Glyholt <michael@cublcgroup, dio-
Emne: 5V: CG - LEN reguleringer

Tak .. jeg er ved at lave et tjek igen @]

Med venlig hilsen/Best regards
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Jens Johansson
Bygherrerddgiver, afdelingsleder

Cubie C.ln:l.lp

Hans Edvard Teglers Vej 3
2920 Charlottenlund

Maobil nr. +45 2625 7103
ens@cubicgroup.dk

wiww.cubicgroup.dk

Fra: Josefine Ebbe <josefine B oubiceraup.dke

Sendt: 17, januar 2024 12:31

Tik Jens Johansson <ens@cubicgroup.dk>; Michael Glyholt <michael@oubicgroup.dk>
Emne: SV: CG - LAN reguleringer

Hej lens
MG og jeg far 120.000 kr. inkl. pension. Hvor har du tallene fra? Erik? Er der flere fell s37
Vil du rette opgarelsen og sende igen.

Med venlig hilsen/Best regards

losefine Ebbe
Stifter og adm. direktgr/Founder and CEQ

Cubic Group

Fra: lens Johansson <jens@cubicgroup.dks

Sendt: 17. januar 2024 12:05

Til: Josefine Ebbe <josefine@cubicgroup. dk>; Michael Glyholt <michael@cubicgroup.dk>
Emne: £G - LPN reguleringer

Hej Begge,

Sa mangler vi kun to som er Karen og Erik.

Mir disse er klar, ser lgnningerne saledes ud.

Jeg ved lkke hwad | har reguleret Andreas P med sa den skal lige tastet ind

Mar de ovenstdende er klar | denne uge giver jeg Erik instruks om at rette lgnnen.

Med venlig hilsen/Best regards

Jens Johansson
Bygherreradgiver) afdelingsleder

Cubic Group

Hans Edvard Teglers Vej 3
2920 Charlottenlund

Mobil nr. +45 2625 7103
jens@cubicgroup.dk
www.cubicgroup.dk
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4

Af bilag benaevnt “Mails med Lejerbo om HP” af 22. april 2024 fremgar bl.a.:

4

Thomas Torré Christiansen

Fra: Brian Hartmann Miaizen

Sendt: 25, april 2024 13:09

Tilz lens Johansson

Ce: Mads Stenbaek Jakobsen

Emne: SV: BB - HP4 - Fakturering af timer pé sagen
Hej Jens

Tak —det svarer pa nogle af nedslagspunkterne, men ikke alle.

- Detgérikke, atl kalder opgaven “granskning” — det er en screening, som | har udfart. Dat ma du maget
geme rette ift. at jeg pa et tidspunkt skal fremizgge bygherres omkostninger | sagen mod Sweco (du husker
nok forskellen pa at granske og at screane — jf. Viltofts instruks),

- Hvilke konkrete opgaver har medarbejderne med gulrad last pd propekiet?

= Hvilke honorarkalegorier er medarbejdere med gult afregnet til jf. rammeaftalen?

- Pahvilke fakturaer er nedenstéende afregnet. Tilfa] evt. en kolonne mad fakiuranumre.

Du mé sarge for mere fransparens ift. afregning pé sagen og fa gerne Wissenbaerg til al vedhaefte den alekironiske

fzktura et bilag med oplysninger om navn, rolle, beskrivelse af udfert arbejde, honorarkategor og periodealgraansnin
osv. S er jeg sikker pd det hele glider noget nemmeare &)

Med venlig hilsen
Brian Hartmann Nielsen

Projekichel
Udviklings- og Byggeafdelingan

Lejerbo

Gl. Kege Landeve] 26

2500 Valby
Mobil: 30 84 52 65
Ml

Wab: wwwaemruo.as

Af hensyn i beskyflelse af dine persondala kan wvisse oplysninger | din oprindetige mail veere redigare! elier fernaet,
Fra: lens Johansson <jens@cubicgroup.dice

Sendt: 22. april 2024 09:13

Til: Brian Hartmann Nielsen :

Ce: Mads Stenbzzk Jakohsen <MSl@wissenberg.dk>
Emne: V5; BE - HP4 - Fakturering af timer pa sagen

Hej Brian

| fortaengelse af vores samtale | fredags fremsender jeg lige nedenstaende samt de 2 fakturaer der udestar.

1 153
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Hvis du mangler noget, ma du endelig sige fil.

Med venlig hitsen/Best regards

Jens Johansson
Bygherrerddgiver
Afdelingschef

Cubie Group

Hans Edvard Teglers Vej 3
2920 Charlottenlund

Mobil nr. +45 2625 7103
lens@cubicgroup.dk
woww . cubiceroup.dk

Fra: lens Johansson

Sendt: 4. marts 2024 09:31
Til: Brian Hartmann Nielsen <
Ce: Martin Kjplby 58S

Emne: 5V: BB - HP4 - Fakturering at timer pa Sapen

He| Brian,

Mu har jeg faet forklaringen, fra de to regnskabs ngrder... Det er sgu ikke nemt, men hermed er forklaringen, Det er

over flere perloder...

Varenavn

Timer

AME B - Hanne Suhr (2023)
AMEK B - Hanne Suhr

BHR - André Hall

BHR - Haja lbrik (2023)
BHR - Jens Johansson (2023)
BHR - Jens Jlohansson

BHR - Kaare Holm Madsen
BHR - 5tig Andersen [2023)
BHR - 5tig Andersen
Thomas Jensen

Zarah Heutel

Michael Narager Taphouse
Pteer R. Duhn

Erik Olsen

Jens Friberg-Larsen
Morten Ngrager Christensen
AME B - Hanne Subr

BHR - André Hgll

BHR - Jens Johanssan

BHER - Kaare Holm Madsen

154

Antal Enhed

AME

AMEK

Notater og meder

Granskning og kontrol

Notater og mgder

Motater og mgder

Granskning, Notater og mader

Granskning, Notater og mader

Granskning, Notater og mpder

Granskning af udbudsprajekter for efl, VWS mv. -
Granskning af udbudsprojekter for el, Vs my, -
Granskning og oplag til solcelleanieg -
Granskning og oplag til solcelleankz=g -
Granskning af udbudsprojekter for el, V'S mv. -
Granskning af udbudsprojekter for el, VWS mwv. -
Granskning og oplaeg til soleelleanlzg -

AMEK

Motater og meder

MNotater og mader

Granskning, Notater og mgder
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BHR - Mirvat El-Set Granskning, Notater og meder

BHR - Peter Mark Nielsen Granskning, Notater og mader

BHR - Stig Andersen Granskning, Notater og mader
425,50

Med venlig hilsen/Best regards

lens Johansson
Bygherreradgiver
COCyProduktionsdirektar

Cubic CJn:u.p

Hans Edvard Teglers Vej 3
2920 Charlottenlund

Mabil nr. +45 2625 7103
lens@cubicgroup.dk
www.cubicgroup.dk

4

Af bilag benzevnt “Opsigelse Jens Johansson” af 22. april 2024 fremgar bl.a.:

4

Thomas Torré Christiansen

Fra: Michael Glyholt <michael@oubicgroup.dk>
Sendt: 29 august 2024 1504

Til: Josefine Ebbe

Emne: W5: Opsigelse

Fra: Jens lohansson <jens@sneploven.dk>
Sendt: 22, april 2024 09:16

Til: Michael Glyhalt <michael@cubicgroup. die-
Cc: lens Johansson <jens@cubicgroup.dk>
Emne: Opsigelse

Hej Michael

Vil du venligst bekrefte modtagelsen idag.



Med venlig hilsen
Jens Johansson

Mobil +45 2625 7103

7

Af bilag beneevnt “Opsigelse André Hell” af 26. april 2024 fremgar bl.a.:

4

Cubic Group ApS
Hans Edward Teglers Vej 3, 1. Sal
2920 Charlottenlund

26. april 2024

Opsigelse af stilling

leg, André Hell, opsiger hermied min stilling hos Cubie Group ApS pr. dags dato,

Da jeg i henhold til min ansattelseskontrakt har et opsigelsesvarsel pé 1 maned, fratreader jeg min
stilling den 31. maj 2024,

I denne sammenheng skal det neavnes, at jeg holder feriefri dage henholdsvis den 10, maj og 31. maj
2024, hvorfor min sidste arbejdsdag blver den 30. mej 2024,

4
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Af bilag benzevnt “Opsigelse Susanne Remer Jensen” af 29. april 2024 fremgar
bl.a.:

4

Erik Lumnd
Fra: Jens Johansson
Sendt: 28, april 2024 1602
Til: Michael Glyholt; Erik Lund
Emne: Fuwd: Opsigelse
Start pd videresendt besked:

Fra: Jens Johansson <jens@cubicgroup.dk>

Dato: 29. april 2024 kL. 16.02.06 CEST

Til: Susanne Remer lensen <srj@cubicgroup.dk=>
Co: Susanne Ramer lensen <e.hotellet@gmail.com>
Emne: Vedr.: Opsigelse

Hej Susanne

Din cpsigelse er modtaget.

Selv tak for kampan.

Med venlig hilsen/Best regards
Jens lohansson

Bygherreradgiver
Afdelingschef

IEI ________________ —

Hans Edvard Teglers V| 3
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2020 Charlottenlund

Maobil nr. +45 2625 7103
jgns@cubicgroup.dk

www.cubicgroup.dk
Den 28, apr. 2024 kL. 16.00 skrev Susanne Remer Jensen <srj@cubicgroup. dic=:

Hej Jens

Jeg opsiger hermed min stilting pr. 30. april 2024, med sidste arbejdsdag d. 23. maj 2024, da jeg har sveert ved
at gennemskue of se min rolle i den nye organisation.

leg holder fri fredag d. 3. maj og ferie | pericden 24.-31, maj (ferie er registreret | EAZLY).
Min sidste arbejdsdag i Cubic Group er d. 23. maj 2024,

Tak for samarbejdet - og god sommer.

Med venlig hilsen/Best regards

Susanna Remer Jensen
PA/projektkoordinator

4

Af bilag beneevnt “Jens Johannson meddeler Lejerbo, at han stopper” af 2. maj
2024 fremgar bl.a.:

4

Fra: Brian Hartrmann Nielsan
Sendt: 14. maj 2024 08:41

Til: Mads Stenbeek Jakobsen <MSlEwissenbarg dk>
Ce: Martin Kjelby SBS
Emne: V5: BE_ Mader

Hej Mads

Det her er virkelig problematisk. Hvis lens ikke lazngare er til rAdighed giver det os problemer pa
kommende mader og sagan som helhed.

Du ma meget gerne fremskynde Wissenbargs forslag til bemanding af sagen ASAF, tak.

Med venlig hilsen
Brian Hartmann MNielsen

Projektcheaf

Udviklings- og Byggaafdelingan
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Fra: Brian Hartmann Mielsen

Sandt: 14. maj 2024 0B:36

Tik: 'Michaal Glyholt' <michael@cubicgroup.dk>; Martin Kjalby SBS
Mads Stenbaek lakobsen <MSIEwissenberg dikce

Ce: Josafine Ebbe <jasefine@cublesroup dk>: Loulza Kanne <lk@cubicgroupdks
Emna: 5V: BE_ Moadear

Hej Michael

Deat var en virkalig sargerlig udvikling | sagen, men tak for orlenteringen.

Jeg fortsaatter harefter dialogen dirakte med Wissenberg om bamanding af sagen, idet vi er direkte
kontraktparter.

Med venlig hilsen
Brian Hartmann Mielsen

Projektchef

Udviklings- og Byggeafdelingen

Fra: Michael Glyholt <michaeli@cublegroupdic»
Sendt: 13. maj 2024 18:23

Til: Brian Hartmann Nielsen - : Martin Kjolby SBE
Ce: losefine Ebbe <josafina@cublcgroup.dk>: Loulsa Kanne <lk@cubicgroun dk=: Mads Stenbask
Jakobsen <MSlEwissenberg dics

Emna: 5V: BE_ Madar
Kaera Brian & Martin,

Det er med stor beklagelse jeg desvaerre ma meddele, at Cubic har vaeret nedsaget til at bortvise Jens
pr. d.d. Vi er selvsagt | taet dialog med Wissenberg om en lesning, som Mads beskriver nedenfor.

Vi stér altid til rddighed for de spargsmal der matte vaere.

Med venlig hilsen/Best regards

Michael Glyholt

Partner
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Fra: Brian Hartmann Mielsan
Sendt: 13. maj 2024 05:22

Til: Mads Stenbask Jakobzen <MSlEwissenberg dk>; Michael Glyholt <michael@cublcgroup dik>;
Martin Kjelby SBS
Emne: 5V: BE_ Mader

Hej Mads
Tak for tilbagemeldingen.

M. min mail af 2. maj (se nedenfor) er jeg ikke interesseret | at introducere sendringer af bygherres
arganisering af opgaven pd madet med Swaco | dag, sa nej tak til din deltagalse her.

Omkring holdet omkring lens, sa tenker jeg at Stig, Hanne, André og Kaare kerer videre = de ar
velkendta | organisationan og vi har investaret rigtig mange timar | deres kendskab til sagen.

= Sardu nogen problemer i det?

Med venlig hilsen
Brian Hartmann Mielsen

Projektchef

Udviklings- og Byggaafdelingen

Fra: Mads Stenbaek Jakobsen < Bywisse

Sandt: 10. maj 2024 15:49

Til: Michael Glyholt <michasl@cubicgroup dk>; Brian Hartmann Nielsen ; Martin
Kjelby SES

Emne: 5\V: BB_ Moeder

Hej Brian

Som Michael baskriver, er vi godt i gang med dialogen med Cubic. Vi forseger fortsat at finde en model,
hwvor wvi kan bevare Jens | projektet, og ssette et hold rundt om ham. Vi bestrazber os pd at have et oplaag
kiar ved udgangen af uge 20.

Vores vigtigste prioritet er fortsat at sikre at HP4 projektet kan forsaette updvirket, og at | som bygherre
oplaver an tryg og kontinuerllg byghemrerddgivning. Vi er opmaerksomme pd at det er planiagt en raekke
kritiske mader med Swaco, som vi tilsvarande har fokus pa.

Jeg vil sbledes megat gerne deltage | det planlagte moede pd mandag, s jeg kan sikre og understotte
den nedvendige ledelsesopbakning fra bade Wisenberg og Cubic. Haber derfor at du vil invitera mig til
madet? (Timeforbruget vil vaere uden beregning)

God weekend!

Venlig hilsen

Mads Stenbaek Jakobsen
Afdelingsleder og Partner
Bygherrerddgivning
+45201556 77

5| Ewissenbe

165
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Fra: Michael Glyholt <michael@cubicgroup.dic>
Dato: onsdag, 8. maj 2024 kL. 18.25
Til: Brian Hartmann Nielsan . Martin Kjolby SBS

Mads Stanbzek Jakobsen <MSiEwissenbarg dik=>
Emne: 3V: BE_ Madear

Hej Brian,
Tak for din mail og beklager, at jeg ikke vente hurtigera retur.

Wissanberg og undertegnet har her til eftermiddag holdt mede om sagen og vi vender retur med forslag
til bemandingen, som snaket | naeste uge.

Mads, kantakter dig Ligeledes for handtering af den kommende maderaskke med Swaco.
God Kr. Himmelfartsdag.

Med venlig hilsen/Best regards

Michael Glyholt

Partner

Cubic Group

Fra: Brian Hartrmnann Nielsen
Sendt: 8. maj 2024 16:56
Til: Michael Glyholt <michasl@cubicgroun dk=; Martin Kjelby SBS|

Mads Stenbeek Jakobsen <MSIEwissenberg dk>
Ermne: SV: BB_ Mader

Hej Michael

Idet jag ikke har hart fra dig omkring nedenstiende, har jag disponerat tiden til det foresldede
madetidspunkt tilanden side nu.

Du mé vende tilbage hvis er mede stadlgvaek er aktualt.

@Mads Stenbeek lakobesen: Vil du/Wissenberg snarest muligt og inden udgangen af uge 20 fremsende
ralevante C\Var pd det hold, som - | indstiller til bygherre - kerer sagen videre pd HP4, tak.

Med venlig hilsan
Brian Hartmann Nielsen

Projektchef

Udviklings- og Byggeafdelingen
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Fra: Brian Hartmann Mielsen

Sendt: 3. maj 2024 09:13

Til: 'Michael Glyholt' <michasl@cubicgroup.dk>; Martin Kjelby SBS
Emne: SV: BB_ Madear

Hej Michael

Tak for din mail.

Ja, det er noget af en "mavepuster” at Jens stopper = han er an af de absolut vigtigste neglepersoner i
voras/bygherres organisering af HP4-sagen. Det ser vi pd med stor alvor og det sker desvasrre pd et
meget kritisk tidspunkt ift. det reklamationsspor, som vi kerer ift. Sweco mom.

For mit vedkommende er alt udsolgt | neeste uge (som er an kort uge | Lejerba).
Jag vil foresld et made d. 22.05.2024 hos mig kL 13.00 = passer det | dinfjeras kalender?

For at udnytte tiden bedst rmuligt vil jeg foresld, at du snarest muligt sender CV'er pd lens’ afleser og
holdat omkring vedkommande. Jeg gir ogsa ud fra, at du keordinerer med Wissenberg ift. aftalen med
Lejerbo.

Med venlig hilsen
Brian Hartmann MNielsen

Projektchef

lleiklinge. no Rusaaafdslinosn

Fra: Michasl Glyholt <michael@cublegroup dke
Sendt: 2. ma| 2024 17:31

Til: Brian Hartmann Mielsan ; Martin Kjelby SBS
Emne: SV: BE_ Mader

Kaere Brian og Martin,

Ja desvaerre, som det fremgar af mallen fra Jens stopper han udgangen af maj mdr.

Vi ar vad at processaette overdragelse af hans arbejdsopgaver, og vili denne forbindelse garne medes
med jer, for draftelse af den fremtidige handtering.

Hvordan vil det se ud med en madedato | naeste uge?
Med venlig hilsen/Best regards
Michael Glyholt

Partner

Cubic Group
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Fra: lans lohansson <jgns@cublegroupdi>
Sendt: 2. maj 2024 12:26
Til: Brian Hartmann Mielsan  Martin Kjelby SBS

Ce: Michael Glyholt <michael@cublegroun.dk=
Emne: 3V: BB_ Mader

Hej Brian.

leg deltager selvislgelig i madet og siger intet om aendringer.
Med venlig hilsen/Best regards

Jens Johansson

Bygharrerddgiver

Afdelingschef

Fra: Brian Hartrmann Nielsen
Sendt: 2. maj 2024 12:00

Til: Jens Johansson <jens@cubicgroup.dk=; Martin Kjslby 5B5
Emne: SV: BE_ Mader

Hej lans

Det er jag ked af at hara = men taenker, at det er en velovervejet beslutning som = hvis jeg kender dig ret
- er urokkelig.

Vi har et vigtigt mode i kalendaren med Sweeco d. 13.05.2024 som jeg forvantar du deltager i - og jeg
forvanter jkke, at vi intreducerar sandringer | bygherras bemanding | dét forum.

Med venlig hilsen
Brian Hartmann Nielsen

Projektchef

Udwviklings- og Byggealdelingen
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Fra: lens Johansson <jensi@oublecgroup.dic>

Sendt: 2. maj 2024 10:00

Til: Brian Hartmann Mielsan =< ‘Martin Kjelby SBS
Emne: BB_ Mader

Keera Brian og Martin,

Jag skal for en god ordens skyld meddele jer at jeg har valgt at opsige min stilling i Cubic med sidste
dag den 31/5-2024,

Med venlig hilsen/Best regards
Jens Johansson

Bygherrerddgiver

Afdelingzchef

7

Af bilag beneevnt “Mails med Gladsaxe kommune om ny bemanding” af 6. maj
2024 fremgar bl.a.:

4

Thomas Torré Christiansen

Fra: Michael Glyholt <michael@cubicgroup.dic BILAG 4
Sendt: 20, juni 2024 13:.06

Til: Lene Rils SUNDGAAF
Emne: SV Gladsawe My Genbrugsstation - udskiftning af naglepersan

Hej Lene,

Har forsggt at kontakte dig telefonisk — hvis muligt mé du meget gerne give et kald.
Med venlig hilsen/Best regards

Michael Glyholt
Partner

Fra: Lene Riis

Sendt: 14_jun JU24 15129

Til: Michael Glyholt <michael@cubicgroup.dk>

Emne: V5: Gladsaxe Ny Genbrugsstation - udskiftning af negleperson

Keera Michael

Tak for din mail. Som jeg naevnte i telefonan, sé var det oprigtigt vores intention ikke at have tilknyttet an
bygherreréidgiver i resten af projekiel, da der ikke er 55 lang tid tilbage. Men da vi fik en sygemelding fra en af
vores andre projektleders, mate vi omdisponere i Christians tid, s& han nu er projektleder pa at andot projakt
ogsd — et projekt, han har kendskab til fra tidligere. P4 den méde kunne vi lase den akutte opgave med faamest
ressourcer her i afdelingen. Det betyder imidlertid, at Christian nu Ikke har & megen tid til Genbrugsstationen,
og vi matte ty til andre lesninger, Derfor tog Christian kontakt til André pd Linkedin for at hare, om han evt,
havde mulighed for at hjelpe os. PA den baggrund ringede André til Christian den 3. juni 2024, hvor det
mundtligt blev aftalt, at André skulle treede til og bistd Christian med nogle opgaver relataret til
Genbrugsstationan,

Henset til, at der er relativ kort tid tilbage af projektet inden aflevering efter sommerferien, vil det for alle vaere
et stort arbejde at ssatte én helt ny bygherrerddgiver pé sagen, og derfor valgte vi at hare André, om han ville
have mulighed for at hjelpe | den akutte situation, der var opstdet. Vi har sdledes ikke haft kontakt til Andre i
maj maned, og han har ikke rettet henvendelse til os mhp. opgavelasning. P baggrund al ovenstiende ansker
wi heller ikke at afbryde det samarbejde, vi nu har med André de sidste maneder af projektets levetid.

Du er naturligvis velkommen til at kontakte mig, hvis du har brug for yderligere information.
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Fra: Michael Glyholt <michael@cubiggroup. die

Sendt: 14. juni 2024 06:48

Til: Lene Riis

Ce: Josefine Ebbe <josefine® cubicgroup. dk>

Emne: 5¥: Gladsaxe Ny Genbrugsstation - udskiftning af nggleperson

Kzzre Lene,

Vi er desvaerre i en situation, hvor der nu kammer et retsligt efterspil | forbindelse med, at den tidligere
medarbejder har haft dialog med Gladsaxe Kommune om overtagelse af opgaven. Denne del er ikke rettet mod jer,
men mod medarbejderne, og | denne forbindelse har vores advokat brug for oplysninger om, hvorndr i maj maned
medarbejderen har rettet henvendelse til Jer. Kan du fremskaffe disse oplysninger?

Hertil anbefales det, at Gladsaxe Kommune ophgrer samarbejdet med den pigaeldende person, da kommunen kan
Blive ungdigt indblandet heri.

Med venlig hilsen/Best regards

Michael Glyholt
Partner

Fra: Michael Glyholt

Sendt: 12, juni 2024 10:37

Til

Ce: Josetine Ebbe <josefine @ cubicgroup.dik>

Emne: V5: Gladsaxe My Genbrugsstation - udskiftning af negleperson

K==ra Lene,

Tak for telefonsamtalen dags dato.

Som naevnt stdr vi i en noget prekser situation, hvor vi efter aftale med jeres konsulent Christian
Nemmae afsluttede kontraktforholdet med den praamis, at Gladsaxe Kommune ville feerdiggere
projektet internt (se nedenstdende mailkorrespondance markeret med redt). Jag blev i denne
forbindelse telefonisk forsikret om, at vores tidligere medarbejder ikke ville indgé | feerdiggaralsen,
hvilket nu viser sig at vaere usandt, da naewnte medarbejder netop indgér | fardiggerelsan,

Dette stilier mig i en vanskelig situation over for ledelsen i Cubic, da jeg har accepteret at give keb pé
en ydelse baseret pé ukorrekte oplysninger.
Med venlig hilsen/Best regards

Michael Glyholt
Partner
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Fra: Christian Frank Nemmge
Sendt: 7. maj 2024 15:05
Tik: Michael Glyholt <michael @cubicgroup. di>

Ce: Jan René Rasmussen «
Emna: 5V: Gladsaxe Ny Genbrugsstation - udskiftning af negleperson

Kaere Michael
Tak for fremsendelsen af et far Christian Granbech,

Genbrugsstationen er 53 langt fremskredent, at indsattelsen af en ny nggleperson s langt inde i processen ville
vaere for pkonomisk ufordelagtigt henset til de resterende korte og afsluttende faser af projektet.

Vi har veenet utralige glade for samarbejdet, men det er vores vurdering, at vi kan ferdigeore de sidste faser af
bygegeriet internt.

Vi foresldr, at det vil vaere mest hensigtsmassigt for begge parter, at vi enes om en gensidig opsigelse af vores aftale
pr. 31. maj 2024, hvilket ogsd vil vaere Andrés ansettelsesopher.

Vi er indforstaet med, at forsikringsdakningen ophorer samtidig med opsigelsen af samarbejdet,

Venlig hilsem

Christian Frank Nemmge
Konsulent

Fra: Michael Glyholt <michasl@cublcgroup.dks
Dato: mandag, 6. maj 2024 ki, 18.41
Til: Christian Frank Nemmae

Emne: Gladsaxe Ny Genbrugsstation - udskirtning af negleperson

Kzre Christian,
Som aftalt i fredags modtages hermed vores tilbagemelding vedr. Gladsaxe My Genbrugsstatian,

L forbindelse med, at vores projektieder André Hell stopper sit ans=ttelsesforhald hos Cublc Group, udgangen af
maj mdr. Modtages jf. kontraktens pkt. 2.3 Cv pa ny ne@glepersan. Christian Gronbech har +20 drs erfaring med
bygherrerddgivning og har mulighed for at tiltraede projekt med omgiende virkning, og derved falge André frem til
han stopper udgangen af maj. Mdr.

Der blev fra din side forespurgt, om vl er interesseret | at traede ud af projektet udgangen af maj, netop fordi
projektet eri den sidste fase. Hvis | har et gnske om en shdan madel, vil vi selvsagt Tkke std | vejen for en sddan. |
skal dog veere opmarksomme pd, at vi derved ikke kan opretholde vares forpligtigelser jf. kontraktens pkt. @
Forsikring. Hvilket betyder, at der ikke vil vaere forsikringsdaskning for vores ydelser, indtil 5 ar efter afleveringen.

Christian, haber | har mulighed for at traeffe en beslutning | denne uge, 53 jeg derved kan planlzgge vores
ressourcer, o igen bekiager mange gange, at vi skal satte Jor | denne situation.

Med venlig hilsen/Best regards

Michael Glyholt
Partner
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Af bilag benzevnt ”Opsigelse Kaare Holm Madsen” af 8. maj 2024 fremgar bl.a.:

4

4

Opsigelse

leg opsiger hermed min stilling | Cubic Group med udgangen af maj mined 31.05.2024. Min sidste
arbejdsdag bliver fredag den 28. juni 2024.

Med venlig hilsen

Kaare Holm Madsen

Af bilag benzevnt “Bortvisning Jens Johansson” af 13. maj 2024 fremgar bl.a.:

4

[SUNDGAARD ADVOKA

——

Til Jens Johansson

Dato 13. maj 2024

Bortvisning

I forbindelse med din opsigelse med virkning fra 1. juni 2024 bortvises du hermed fra din stilling | Cubic
Group med gjeblikkelig virkning. Arsagen skyldes, at du har misligholdt din loyalitetspligt overfor selskabet.
Det er narmere begrundet nedenfor.

Detre betyder, at du ikke lzngere skal arbejde for seiskabet og at du derfor ikke méd have nogen kontakt il
selskabets medarbejdere, samarbejdspartnere, kunder og leverand@rer. Du skal straks aflevere alt, hvad du
har faet udleveret og som tilherer selskabet.

Uanset bortvisningen er du stadig bundet af din loyalitetspligt overfor Cubic Group og reglerne om god
markedsfaringsskik, samt reglerne om forretningshemmeligheder. Du méd derfor ikke vaere involveret | en
konkurrerende virksornhed i resten af din opsigelsesperiode. Alle optegnelser, markedsfaringsmateriale,
kontaktinformationer pa kunder, kendskab til prisstrukturer, rammeafialer og lignende er selsikabet
forretningshemmeligheder og misbrug heraf er ulovligt og strafbart,
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Bortvisningen sker med udgangspunkt i fglgende forhold:

4

1. Vihar erfaret, at du har stiftet og drevet virksomhed med omssetning og overskud i periode, hvor du
var funktionzer hos os og dermed | modstrid med din ansattelseskontrakt.

2. Vihar erfaret, at du har forsggt at rekruttere vores medarbejders 4l din egen konkurrerende
virksomhed, herunder André Hgll, Susanne Remer Jensen og Kaare Holm Madsen.

3. Vihar erfaret, at du har bagtalt og modarbejdet ledelsen og Cubic Group overfor medarbejdere,
samarbejdspartnere og kunder med det formdl at skade Cubic Group og/eller at gavne din egen
konkurrerende virksomhed.

. At du harveeret part i en kollektiv koordineret opsigelse.
5. Viererfaret, at du forseger at kontakte vores samarbejdspartnere og kunder med henblik p3 at
overtage igangvaerende sager og aftaler. Herunder, men ikke begraenset dl;

AKF Holding

ATP Ejendomme

Bang & Beenfeldt

Birkergd Gymnasium

By & Havn

Christian Hansen

Danmarks Skibskredit

Damea

Enemzarke & Petersen

Fogh & Felner

Gladsaxe Kommune

Imperium Family Office
. Johannesskolen

KAB

Lejerbo

MAS Real Estate Nordics

FeFITFTOSE TR ABRD T

NCC Danmark
NME

Nowo

Rprbazk & Maller

Wissenberng

Vi bedammer, efter vores samtale dd., bvor du har haft mulighed for at forklare dig, om der skal indledes
retsskridt am erstatning og fogedforbud eller eventuelt indgives politianmeldelse.

R e -

Vi ser med stor alvor pa situationen og anmoder dig om, omgdende at indstille den konkurrerende
virksomhed. Vi gar opmaerksom pd, at du heller ikke efter udipbet af din oprindelige opsigelsesperiode ikke
md fortsaette eller genoptage kontakten tl de kunder my. som du wlovligt har kontaktet under din
ansattelsestid fopsigelsesperiode | Cubic Group. De ulovlige kontakt i opsigelsesperioden fglger sd at sige
med til perioden efter 1. juni 2024.

Mivh

Modtagelsen af ovennavnte bekraeftes.

lens lohansen
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Af bilag benzevnt “Bortvisning Susanne Remer Jensen” af 13. maj 2024 fremgar
bl.a.:

4

ENDGMHD ADVOKA

Dato 13. maj 2024

Til Susanne Ramer Jensen

Bortwisning

| forbindelse med din opsigelse med virkning fra 1. juni 2024 bortvises du hermed fra din stilling | Cubic
Group med ajeblikkelig virkning. Arsagen skyldes, at du har misligholdt din loyalitetspligt overfor selskabet.
Dhet er neermere begrundet nedenfor,

Dette betyder, at du ikke lengere skal arbejde for selskabet og at du derfor ikke ma& have nogen kontakt til
se|skabets medarbejdere, samarbejdspartnere, kunder og leverandgrer. Du skal straks aflevere alt, hvad du
har faet udleveret og som tilhprer selskabet.

Uanset bortvisningen er du stadig bundet af din loyalitetspligt overfor Cubic Group og reglerne om god
markedsfaringsskik, samt reglerne om forretningshemmeligheder. Du ma derfor ikke vare involveret i en
konkurrerende virksomhed | resten af din opsigelsesperiode. Alle optegnelser, markedsfaringsmateriale,
kontaktinformationer pd kunder, kendskab Gl prisstrukturer, rammeaftaier og lignende er selskabet
forretningshemmeligheder og misbrug heraf er ulovligt og strafbart,

Bortvisningen sker med udgangspunkt i felgende forhold:

1. Vihar erfaret, at du har ageret illoyalt, bagtalt og modarbejdet ledelsen og Cubic Group overfar
medarbejdere, samarbejdspartnere og kunder med det formal at skade Cubic Group.
2. At du har vaeret vidende om, for virksomheden skadende handlinger, uden at gar direktionen
bekendt med det.
3. At du har veeret part i en kollektiv koordineret opsigelse,
a4, Vier erfaret, at du forspger at kontakte vores samarbejdspartnere o kunder med henblik ps at
overtage igangveerende sager og aftaler. Herunder, men ikke begranset til;
AKF Holding
ATP Ejendomme
Bang & Beenfeldt
Birkergd Gymnasium
By & Havn
Christian Hansen
Danmarks Skibskredit
Domea
Enemarke & Petersen
Fogh & Falner
Gladsaxe Kommune
Imperium Family Office
. Johannesskolen
KAB
Lejerbo
MAS Real Estate Nordics
MEC Danmark
MME
Movo

!-ﬁ:'l.ﬁ'ul!l:ls.—:r‘.—'.—':rﬂhﬁmn.nu'm
- - 7 = L L. -
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t. Rerb=k & Maller
u. Wissenberg

Vi bedammer, efter vores samtale dd., hvor du har haft mulighed for at forklare dig, om der skal indledes
retsskridt om erstatning og fogedforbud eller eventuelt indgives politianmeldelse.

Viser med stor alvor pd situationen og anmoder dig om, omgaende at indstille den konkurrerende
virksomhed. Vi gor opmeerksom pa, at du heller ikke efter udigbet af din oprindelige opsigelsesperiode mi
fortsatie eller ganoptage kontakten til de kunder my. som du ulovligt har kentaktet under din
ans@ttelsestid /opsigelsesperiode i Cubic Group. De uloviige kontakt i opsigelsesperioden fdlger 53 at sige
med til perinden efter 1. juni 2024,

Michael Glyholt & Josefine Ebbe

Indehavere, Cubic Group

Af bilag beneevnt “Modereferat fra bortvisningsmede Susanne” af 13. maj 2024
fremgar bl.a.:

4

4

l1.nr. TTC 33310 SUNDGAARD ADWC

———

Mgdereferat = Bortvisning Susanne Remer Jensen

Dato 13. maj 2024, ki. 14.00

Tilstede: Susanne Remer Jensen (SAJ), Louise Kanne (LK), Michael Glyholdt (MG) og Thomas Torre
Christiansen (TTC)

MG bed velkommen, prassterede TTC og oplyste SR1, at hun ville blive bortvist.

Begrundelsen for bortvisningen blev vddybet, herunder at SR) efter virksomhedens opfattelse
havde handlet illoyalt ved at medvirke til, at Jens Johansson (1) havde opstartet en konkurrerende
virksomhed | sin opsigelsesperiode og i samme periode havde forsggt at rekruttere medarbejdere
fra Cubic Group {CG) 0g at overtale virksomhedens kunder til at skifte til hans nye firma. SR) har
som minimum vaeret bekendt hermed uden at orientere ledelsen.

SA) blev orienteret om, at hun ikke havde pligt til at kemmentere sagen og at hun sagtens kunne
fi beteenkningstid og lejlighed til at drefte sagen med en r3dgiver,

SR fik lejlighed til at stille spergsmal og afviste derefter anklagerne, herunder at hun havde kend-
skab til 1)'s planer. Hun var dog bekendt med, at der havde vaeret kontakt til Wissenberg om et
fremitidigt samarbejde.

SR fik udleveret en skriftlig bortvisning, hvor hun kvitterede for modtagelsen {uden at laese den)

TTC erienterede om konsekvenserna af en bortvisning. Hun vil kontakte sin adveokat/forbund, der
ville kontakte CG.
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Af bilag beneevnt “Medereferat fra bortvisningsmede Jens” af 13. maj 2024
fremgar bl.a.:

4

Lnr. TTC 33310 !SUNDGMRD ADVOI

Mgdereferat — Bortvisning Jens Johansson

Dato 13. maj 2024, k|, 14.30

Tilstede: lens Johansson (1), Louise Kanne (LK), Michael Glyholdt (MG) og Thomas Torre Christi-
ansen (TTC)

MG bed velkommen, prasterede TTC og oplyste 11, at han ville blive bortvist.

Begrundelsen for bortvisningen blev uddybet, herunder at 1) efter virksomhedens opfattelse havde
handlet illoyalt ved blandt andet

{1} at have haft momspligtig cmsaetning i sit "holdingselskab” T] Konsulent ApS | strid med
hans ansattelsesaftale

(2) i sin opsigelsesperiode at have forsagt at skaffe opgaver til denne vicksombed, der dermed
drives i kenkurrence med Cubic Group (CG)

{3) og i samme periode havde forsegt at rekruttere medarbejdere fra (CG)

(4] og at Inqu I dialog med virksomhedens kunder og samarbejdspartnere med henblik til at

skifte til T konsulent ApsS.

11 blev orienteret om, at han ikke havde pligt til at kommentere sagen og at han kunne 4 betank-
ningstid og lejlighed til at drefte sagen med an radgiver.

11 fik lejlighed til at stille spargsmdl og afviste derefter anklagerne for 3 vidt angdr pkt. 2-4. Angs-
ende pkt. 1 erkendte han, at der havde veeret drift | hans holdingselskab, men haevdede at dette
var sket efter aftale med Josefine Ebbe. Dette afviser Josefine.

1 fik udleverst en skriftlig bortvisning, men neegtede at kvittere for modtagelsen. Bortvisningen er
overbragt af MG efter madet.

Han tilbed at aflevere sin computer, bilnegle mv.
TTC orlenterede om konsekvenserne af en bortvisning. Han vil kontakte sin advokat, der ville kon-
takte CG. MG spurgte til at drefte en falles hiindtering af sagen med Wissenberg ag Lejerbo. 1) en-

skede ikke yderligere samarbejde med CG.

Moder hazvet 14.45 ved at 11 forlod lokalet med en erkl=ring om, at “nu er der krlg”.l

Thomas Torre Christiansen

4
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Af bilag beneevnt “Brev fra Krifa med indsigelse med bortvisning” af 14. maj
2024 fremgar bl.a.:

4

4

BILAG 2 3

krifa P

Cubic Group ApS Ketfa
Hans Edvard Teglers Ve 3 1 :.mnwﬂfﬂ
2020 Charlottenlund I, 7237 7227
kify. k- parsondatapalitik
Att.: Michael Glyholt Teleforti:
Returodresse: Krifo, Kiokhajen 8, B200 Aarhus N Wit - fre 8- 18
14, ma| 2024

Sagsnr. FAGODE-810-122

Pd vegne af vores medlem Susanne Mejer Jensen sender vi denne protest om
uberettiget bortvisning.

Bortvisningen er uberettiget
Susanne Mejer lensen har fiet en bortvisning den 13. maj 2024. Vi protesterer over

bortvisningen, da vi finder den uberattiget.

Udtalelser fra ledeisen om vores medlems bortvisning

Wi er | gvrigt bekendt med, at ledelsen har fremsendt en f=llesmail den 14. maj 2024 til
de resterende ansatie | virksombeden, bvorl der oplyses, at vores medlem skulle have
handlet illoyalt og veeret engageret i skadegarende handlinger.

Vi betragter udtalelser som de, | mailen fremsatte, som vaerende kraenkende og en
overtraedelse af arbejdsgivers tavshedspligt | ansattelsesforhold. Udtalelser af den
karakter skal dermed stoppe ¢jeblikkeligt.

Vi vil overveje om udtalelser af denne karakter giver anledning til at rette et krav i
henhold til dansk ret.

Venlig hilsen
Krifa

Stine Kristiane Rgnnov-lessen
Jurist
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Af bilag benzevnt “Mailkorrespondance med Krifa om bortvisning af Susanne”

af 14. maj

4

4

2024 fremgar bl.a.:

Fra: Josefine Ebbe
Sendt: 30, maj 2024 13:56

Til: jur@krifa dk
Emne: V5; Protest over uberettiget bortvisning (FAGO03-820-122)

Hej Stine

Vedlagt fremsendes dokumentation for grov bagvaskelse af mig og min familie. Hun har sagt til flere medarbejdere
at jeg er "psykisk syg” og “alkoholiker” og "lgs pa traden”. Nogle af mine medarbejdere og jeg er meget pivirket af
situationen og jeg vil derfor bede om at den fremsendte dokumentation bliver mellem mig og Krifa i farste cmgang.
leg er meget psykisk pavirket af den bagvaskelse der er foregiet af mig det seneste dr og min advokat siger jeg skal
kare en injuriesag mod Susanne.

Den vedlagte dokumentation er kun fra nogle af medarbejderne — jeg har meget mere hvis det knmmer til en
retssag.

Arsagen til at det kun er Jens og Susanne, der er blevet bartvist er at det er dem der har bagvasket mig og min
familie. Selv min to piger pd 14 &r er meget pavirket af situationen, da der ogsa er blevet talt nedsettende om dem.

Derudover er det kommet frem at Susanne og Jens | f&llesskab og uden nogen aftale med Michael eller mig har
vdbetalt bonusser og fiktivt overarbejde til Susanne. Vi har derfor modregnet det | Susannes Ianresistanse,

Med venlig hilsen/Best regards

losefine Ebbe
Stifter og adm. direktgr/Founder and CEOQ

Fra: jur@krifa.dk <jur@krifa.dk>
Sendt: 27, maj 2024 09:42

Til: Michael Glyholt <michael@cubicgroup. dk=
Emmne: 5V: Protest over uberettiget bortvisning (FAGDOB-820-123)

Kare Michaal
Jeg har endnu ikke modtaget dokumentation for jeres pastande.
Jeg var af den opfattelse, under min samtale med Josefing Ebbe af den 16. maj 2024, at | ver | besiddelse af

dokumentation for jeres pistande og | ville fremsende det til mig. | har 5 dage til at fremsende dokumentation
ellers vil jeg rette at krav.

Venlig hilsen

Stine Kristiane Rennov-lessen
jurist

Tif: 7227 7227
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Af bilag benzevnt “Mail fra anonym vedrerende udtalelser om Josefine” af 15.
maj 2024 fremgar bl.a.:

4

' - V
| — 1\
Josefine Ebbe SUNDGAARD AD‘U’OK._A: ER

Fra:

Sendt: 15, maj 2024 11:33

Til: Josefine Ebbe

Ce:

Emine: SV Susannes citater

Hej Josefine

Det er korekt at jeg har hort Susanne komme med disse udtalelser,

| samme omgang vil jeg gerne understrege at jeg garne vil have mit navn holdt udenfor | enhver
kenfrontation af Susanne omkring disse udtalelser - Jeg star ved dem 100%, men j&g ensker pd ingen
made at blive navnt ved navns neevnelse | en potentiel retssag eller konfrontation,

Mad venlig hilsen/Best regards

Cubic Group

Fra: Josefine Ebbe <josefine @cublcgroup. dk>
Sendt: 15, maj 2024 11:28

Til:

Cc: Hanne Subr <hs@cubicgroup.dic

Emne: Susannes citater

Ke=re

Tak for samtaken i dag, hvor vi gennemgik nogle af de ting Susanne har sagt til dig. Vil du bekrafte at Susanne har
sagt felgende il dig:

Alt hwad der er foregdet af darligdomme i CG er Jasefines skyld
Josefine har vaeret indlagt pd peykiatrizk afdeling pd Hvidowre
Hun har psykiske problemer — hum er psykisk syg

Hum er hun ved at knzkke igen = nu skal hun snart indlzzgges
Hun gar alt forkert

Hun har knakket Morten — hun er skyld i hans sygemelding
lens skal overtage Andreas arbejde — Andreas er ikke god nok
Josefine blander sig i alt

lasefine skaffer ikké nogen opgaver
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Lowise vinder ikke nogen PQ'er

Udtalelserne er foregdet over en lengere perinde,

Med venlig hilsen/Best regards

losefine Ebbe
Stifter og adm. direkter/Founder and CED

Cubic {:Jkt:LJ::

Hans Edvard Teglers Viej 3
2920 Chariottenlund

Mobil nr. +45 3017 1837
josefine @cubicproup.dk
winw ClsbicEroun. dk

Af bilag beneevnt “Jens” opslag pa LinkedIn” af 17. maj 2024 fremgar bl.a.:

4

4

lens Johanssons Linked|n opslag fra 17. maj 2024

Jens Johansson + 2
Bygherrerddgiver BHR Gruppen ApS

Jlobopdatering

Kare netvaerk

+ Felg -

leg valgte at opsige min stilling | Cubic den 22 april og min sidste dag var

den 13 maj.

Jeg kan kontaktes pa pd min mobil +45 2625 7103.

Jeg er ude og drikke kaffe og finde ud af hvad fremtiden skal byde pa.

Vi ses derude og god pinse.

De beste hilsner

Jens @
Ce0 115

(5 Synes godt om @' Kommenter

49 kommentarer - 1 genopslag

|TJ 5la op igen ﬂ' Send
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Af bilag beneevnt “Citater om Josefine Ebbe” af 21. maj 2024 fremgar bl.a.:

4

IsunD
Josefine Ebbe GAARD ADU’DKATEH_
Fra: Hanne Suhr
Sendt: 21. maj 2024 11:40
Tk Josefine Ebbe
Ce:
Emine: SV: Susannes citater, del 2
He| losafine

leg kan bekraefte, at jeg har hart de samme udtalelser fra Susanne bade del 1 og 2 og kan titfeje:
- Jossfine har det paykisk dérligt efter skilsmissen og har det hirdt med at se Michael har det godt og at
pigerne har det godt hos ham
- Atdutager | byen og drikker dig i hegnet
- At du knslder til hejre og venstre og méske for at {4 opgaver i hus
- Atdetvaraergeligt, at Mina ikke skulle samme sted som migimead mig da jeg havde sagt op

lens del 1:
- Duerved al kneakke sammen efter en dag hver du havde talt hajt
At du havde ringet og undskyldt overfor ham
AL han sagde tak til mig, da jeg havde sagt op

Min opsigelse er begrundet | mangel pd tillid til Jens, da det gik op for mig, at jeg bare havde vaeret en brik | hans
spil. Hvis du har brug for mere, 8 mé du sige til.

Med venlig hilsen/Best regards

Hanne Suhr
Arbejdsmiljerddgiver

Cubic Group

Fra: losefine Ebbe <josefine@cubicgroup.dk>
Sendt: 21. ma) 2024 11:11

Til: Hanne Suhr <hs@cubicgroup.dk>

Emne: V5: Susannes citater, del 2

Med venlig hilsen/Best regards
-t
Josefine Ebbe
4fifler og adm. direkter/Founder and CEO

Cubic Group

Fra:

Sendt: 21. maj 2024 10:44

Til: Josefine Ebbe <josefine@oubicroup.dk
Emne: Susannes citater, del 2

Hej losefine
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Som aftalt far du her en mail vedr. Susannes udtalelser.

Det er géet op for mig de seneste uger at hun har udsat dig, of din famille for grov begvaskelse, med
henblik pé at vende medarbejderne imod dig, Lovise og Michael.

Hun har udtalt grove usandheder om jer over det sﬁehﬁfiii'ﬁ’ﬂ?“‘
Herunder falgende udsagn:

- "losefine er s4 nerig at hun spiser gammel og muggen mad”

- "losefine har ikke styr pé sit liv, 24 hun drikker sig | hegnet”

- "Tvillingerne gar ikke ordentlig rent of de far penge for ikke at lave noget”

Herudowver er der de tidligere citater, jeg har bekraftet pd den mail du fremsendte § sidste uge,

Med venlig hilsen/Best regards

4

Af bilag beneevnt “Mails med Lejerbo om bemanding” af 27. maj 2024 fremgar
bl.a.:

4

Thomas Torré Christiansen
Fra: Josefine Ebbe <josefine@cubicgroup.dic>
Sendt: 2%. maj 2024 16:19
Til: Thomas Torré Christiansen
Errnae Fwd: HP4 bemanding
Eaere Brian

tndledningsvist vil jeg sla fast, at min mail pa ingen made var ment som en trussel mod Brandby Boligselskab,
Lejerbo efler dig, men blot som orientering om at vi desvaerre ser os nedsaget til at skride ind med et fogedforbud
averfor lens Johansson, sdfremt han fortsat kontakter vores kunder og samarbejdspartnere i relation til vores
sager.

leg er utroligt ked af at en besked, hvor hensigten var at rykke sammen og fa lavet en flles solid Igsning for
projektets videre liv, er landet 53 skeevt, Vi er kun interesseret | at bidrage til at f3 skabt en god lasning for projektet,
men oplever at vaere blevet afskdret fra kommunikation og muligheden for at deltage | mgder. Som sagt gnsker
bide Wissenberg og vi at straekke os langt for at finde en lpsning, som betrygger dig og Lejerbe i den proces, som
ligger foran os.

Wissenberg/Cubic Group vender hurtigst muligt tilbage med en bemandingshiste, men som tidligere nawnt stiller
jegfvi gerne op til et made for at drafte forskellige lesninger.

Med venlig hilsen/Best regards

losefine Ebbe
Stifter og adm. direktgr/Founder and CEQ
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Fra: Brian Hartmann Mielsen

Sendt: 27. maj 2024 15:42

Til: Jasefine Ebbe <josefine@cubicgroup.di>

Cc: Jesper Schat-Holm <jsh@wissenberg.dk>; Mads Stenbak Jakobsen <MS)l@wissenberg.dk=; Michael Glyhaolt
<michael@cubicgroup.dk>; Anja Ristorp Heidelberg (arhi@mowe.dk] <arh@mowe.dk=; Mette Hyrup Vilsen

Emne: 5V: HP4 bemanding

Hej Josefine 1
Tak for din mail, som jeg har falgende bemasrkninger {il:
Det er uendeligt argerigt, at du/l ikke bakker op om at finde lesninger som sikrer al vores projekt kan kere videre. Nuj
er der gaet 27 dage og | har jntet gjort i forhold Gl at melde tilbage pd forslag Gl ny bemanding atc., svare! pa mails
eller pd nogen som helst méade ageret proaktivt | hele detie roderi.

Det eneste aktive er nu en slet skjult trussel om fogediorbud asv. som jeg vil enske dig keempe held og lvkke med.
Jeg har tidligere skrevet til Jer, at jeg forizaetier dialogen med Wissenberg som er vores kontrakipart og jeqg synes |
indbyrdes og hurtigst mulig skal afklare og melde ud om | overhovedet har medarbejdere tibage, som kender
projekiet.

Sairemt du maite have behov for at true Brendoy Boligselskab, Lejerbo eller mig med yderligere, kan du kontakte
Anja Ristorp Heidelberg fra Molt Wengel - arhilmowe. dk

Med venlig hilsen
Brian Hartmann Nielsen

Projekichef
Udviklings- og Byggeafdelingan

Fra: Josefine Ebbe <[osefine@cubicgroup.die

Sendt: 27. maj 2024 14:43

Til: Brian Hartmann Nielsen

Cc: Jesper Schat-Holm <jsh@Wistenbere.dks; Mads Stenbaek Jakobsen <MS] Bwissenbe mdk>; Michael Glyhalt

<michael@cubicgroup. dic>
Emne: 5V: HP4 bemanding

Kezre Brian
Efter aftale med Jesper Schat-Holm henvender jeg mig til dig i forbindelse med HP4.

Som du sikkert allerede er bekendt med, matte vi mandag den 13. maj 2024 bortvise Jens Johansson fra vores
virksomhed. Dette er gjort efter anbefaling fra vores advokat Thomas Torré Christensen.

Bortvisningen betyder, at enhver kontakt Jens lohansson matte have med vores kunder og samarbejdspartnare,
herunder Lejerbo, er retsstridig — ogsa efter 1. juni 2024, Jens Johansson kan derfor ikke lengere vasre en del af
radgiverholdet til HP4 og kan sdledes heller ikke deltage | det mgde, der er planlagt den 29. maj 2024. Hyis dette
fastholdes, ser vi os desvaerre ngdsaget til at skride Ind med fogedforbud.
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Vi vil dog gerne undgd konflikt, og synes vii stedet skal samles og bruge vores krafter pd at finde en |@sning pi
hvordan vi bedst far opgaven |aftet videre, Bide Wissenberg og vi énsker at strazkke os langt for at finde en lgsning,
sorm betrygger dig og Lejerbo i den proces, som ligger foran os. At vi er ngdt til at udskifte en ngglemedarbe]der,
som sehy har valgt at spge videre, bar ikke ligge Cubic Group til last.

Cubic har efterhinden samarbejdet med Lejerbo gennern rigtigt mange ar — et samarbejde der, efter vares bedste
opfattelse, altid har forlgbet til alles fulde tilfredshed — og et samarbejde vi meget gerne skaber falles suceces | de
neste mange ar,

Skal vi ikke traekke | arbejdstejet og finde en lgsning der peger fremad? Jeg kommer gerne forbi dit kontor til en
feelles drpfielse.

Med venlig hilsen/Best regards

Josefine Ebbe
Stifter og adm. direktar/Founder and CEQ

4

Af bilag beneevnt ” Anders Bang Henriksen om samtaler med Jens” af 30. maj
2024 fremgar bl.a.:

4

Thomas Torré Christiansen

Fra: Josefine Ebbe <josefine@cubicgroup.dics
Sendt: 30, maj 2024 10:43

Til: Thomas Torré Christiansen

Emne: Fwd: Samtaler med Jens Johansen
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Fra: Anders Bang Henriksan <ABH@hkbas.dk=
Dato: 30. maj 2024 kI, 10.37,.39 CEST

Til: Josefine Ebbe <josefine@cubicgroup.dk=
CGe: Henrik Markholt <hm@hkbas.dk=

Emne: Samtaler med Jens Johansen

Hej Josefine

Hermed et sammendrag ef de sidste 3 samtaler jeg har haft med Jens Johensson.

Den 29. april 2024 kl. 9:56, kontakter jeg Jens Johansson ang. uleste problamstillinger pd byggesagen
Langabrogade 5. Vi bliver enige om, at jeg sender en oplistning de hindringer vi ser bade pa projekt, fremdriften
og ekonomien, Yderligers bliver det aftalt at igangsaette en maderakke med henblik pa en forligsforhandiing.
Den 21. maj kL. 10:05, kontakte jeg Jens Johansson, da jeg kan se, pd Linkeln, &t han har opsagt sin stilling i
Cubic. Formal, at fa oplyst hvem hos Cubic jeg kan kontakte ang. byggesagen Langebrogade 5 of
forligeforhandlingerne. Jens maddeler han vender tilbage senere pd dagen, da han ville kontakte bygherren pd
Langebrogade 5.

Den22. maj kl. 09:52, kontakter jeg igen lens Johansson. Jens oplyser at han er i kontakt med bygherrens
advokat med henblik pé at kere byggesagen i mal for dem. Han meddeler ligeledes at han vil kontakte mig nér
han har lavet en aftale mad bygherren, Forligsforhandlingerne vil derpd forlabe med ham.

leg har ikke hart yderligere fra Jens Johanssan.
D er velkomimen til at kontakie mig.

Med venlig hilsen/ Kind regards

Anders Bang Henriksen

Adm. direkter

Af bilag beneevnt ” André Hell arbejder videre pa Gladsaxe Kommune” af 30.
maj 2024 fremgar bl.a.:

4

Bygherremedereferat

Projekt: Gladsaxe My Genbrugsstation
Emne; Bygherremade referat nr. 37
Madedato:  28-05-2024

Modested:  Turbinevej 10, skurby
Meste made: 04-06-2024 kiokken 10000 pad Turbinevej 10
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01 Meddelelser fra bygherren
[ D | Taekst [ Ansvar |

02 Organisation

[ 1D | Tekst 5 Ansvar |
| 02.05 | Galdende organisationsplan: |

21405-2024: Michael udmeldte pd madet dags dato at den nuvaerende be-
manding fastholdes og der fokus pa kritiske forhold og opfalgning.

28-05-2024: Bygherre finder den nuvaerende bemanding ufilstraskkelig hvad
angar opfalgning pa projektforhold og underentreprensrer hvad angér byg-
ninger

4

Af bilag benzevnt ” André Holl og Christian Nemmoe ringer pa mandag” af 31.
maj 2024 fremgar bl.a.:

4
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20.05 W T .
€~ Christian Nemmpee  +-+ El Y7

31. MAJ

Christian Nemmege - 10.40
Hej André

Tak for et godt samarbejde.

Vil du ringe til mig pa mandag pa

Mvh. Christian

i André Hell - 1747
' Hej Christian

Selv tak for godt samarbejde, det var en
fornajelse at arbejde for Gladsaxe
Kommune.

Jeg ringer til dig pa mandag.

Rigtig god weekend.,

Mvh André

ﬁ Skriv en meddelelse ... Q

4

Af bilag beneevnt “Sms fra Morten Sendergaard til Jens” af 3. juni 2024 fremgar
bl.a.:

4
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14.59 4 W 5G &

< -
-F

man. 3. jun., 10.59

Hej min ven

Dette er en officiel anmodning om
genoptagelse af vores samarbejde
i en ny konstellation.

Kommer du ud til mig imorgen?
Haber dagen pa hospi gar godt.
Bh. Sendergaard

man. 3. jun., 15.46

Hej Morten @

Det var min sidste fridag idag

Jeg starter pa hospitalet i morgen
formiddag og haber ikke det tager

hele dagen
' i morgen
ar mig da meget til at
starte op i det nye of= of=
Bh Jens

tirs. 4. jum., 10.26

Hmmm sidder og venter og venter
pa hospitalet §%

Men je
bekraeftelses

7

Af bilag beneevnt “"Mailkorrespondance med Wissenberg om HP4” af 25. juli
2024 fremgar bl.a.:

4
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Thomas Torré Christiansen

BILA
Fra: Josefine Ebbe <josefine@eubicgroup.dk>
Sendt: 9, september 2024 21:31 SUNC
Til: Mads Stenbak Jakobsen
Ce: Jesper Schat-Helm; Lars Bendix Christensen; Michael Glyholt
Emne: 5V Wissenberg - Brendby Boligselskab
Vedhaftede filer: 5V Faktura Brendby

Fira: Anja Ristorp Heidelberg <arh @mowe.dk>

Sendt: 25, juli 2024 14:59

Til: Steen Hellmann SH <sh @gorrissenfederspiel.com=
Emne: Wissenberg - Brendby Boligselskab

Kere Steen.

Som adwvokat for Brendby Boligselskab retter jeg henvendelse fil dig vedrerende Wissenbergs
bygherrerddgiveraftale pa projektet HP 4. Som bekendt er projekiet havnet | den situation, at
neglepersonerne i aftalen ikke leengere er til radighed for projektet, Parterne har derfor draftet, hvordan
projektet bedst muligt kommer videre,

HP 4 er et komplekst projekt, béde teknisk og i omfang. Det har fra starten veeret vaesentligt for Brandby
Boligzelskab at fastholde neglepersonerne pa projektet. Det afspejles i radgiveraftalen med Wissenberg i
form af et krav om, at Cubic Group som underradgiver skulle udfare arbejdet med konkret udpegede
neglepersoner, Disse naglapersoner er enten blevet borivist pa grund af interne stridigheder | Cubic Group
eller har selv valgl at skifte job, og er derfor ikke lngere il ridighed under det nuvaerende setup.
Meglepersoneme er i dag ansat hos BHR gruppen ApS.

Wissenberg kan fastholde neglepersonerne pa projekiet ved at udskifte Cubic Group med BHR gruppen
ApS som undemradgiver. Brandby Boligselskab har derfor foretaget en vurdering af, om en udskiftning af
underridgiveren fra Cubic Group til BHR gruppen ApS er en sendring af et grundlssggende element i
udbuddet af rammeaftalen.

Det er vores vurdering, at der godt kan ske en udskiftning af Cubic Group til BHR gruppen ApS, fordi
sndringen ikke &ndrer pa grundlssggende elementer | udbuddet af rammeaftalen. Vi har i den forbindelse
vurderet, om Cubic Group har haft afgerende betydning for opfyldelsen afl minimumskravene til egnethed,
for udvaslgelzen eller tilbudsevalueringen. Wissenberg afleverede fem referencer til brug for ansegningen
om prakvalifikation, heraf kom den ene reference fra Cubic Group. Wissenberg opfyldte selv
mindstekravet til ekonomisk forméen, og stetteds sig pa int/H+ i forhold til opfyidelsen af et af
mindstekravens til leknisk formden. Referencen fra Cubic Group spillede ikke en selvstaendig eller
afgarende rolle | vurderingen af preekvalifikationsansagningan, idet alle fem referencer viste erfaring med
tilsvarende ydelser, som referencen fra Cubic Group gjorde.

| forbindelse med tilbudsevalueringen afleverede Wissenberg i alt 50 C\'er, heraf kom de 10 CV'er fra
Cubic Group. CV'erne fra Cubic Group var fordelt ud pa de forskellige kompetencekategorier, og i alle
kategorer er der CV'er fra Wissenberg og de evrige underrddgivere. CVarme fra Cubic Group har séledes
ikke spillet en selvsteendig rolle eller haft en afgerende betydning for resultatet af udbuddet.
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Kravet afvises pa det forelignende grundlag.

For god ordens skyld skal jeg naevne, at jeqg holder ferie i perioden 1.-31. augusl. | mit fraveer kan du
kontakte min kollega, advokat Marianne Bjernkjser Nielsen, mbnf@mowe. dk

Wenlig hilsen/Kind regards

Anja Ristorp Heidelberg
Advokat / Attorney-at-law
Concept Excellonce Lead

MOLT WEMNGEL

+45 6043 1405

4

Af bilag benzevnt “"Redegorelse fra Lejerbo” af 19. juni 2024 fremgar bl.a.:

4

Fra: Mads Stenbak lakobsen <M5] B wissenberg. dk>
Sendt: 7. juni 2024 08:47
Til: Brian Hartmann Mielsen

Emne: BB- Opretningspericden
Hej Brian
Tak for positivt Teamsmade i g% r.

Vi forstod din tilbagemelding saledes, at bygherre ikke accepterer de af Cubic foresldede medarbejdere og
saledes ikke @nsker at gare brug af de foresldede medarbejdere fra Cubic. Vi forstod samtidig, at bygherres
vurdering bygger pa, at de kommende maneder er praaget af en rakke vigtige workshops med Sweco, og at de
gnskede bygherreradgiveres faglighed skal have meget specifikke kompetencer.

Cu ma meget gerne bekrafte dette | en mail, 53 vi kan orientere Cubic om bygherres beslutning.

leg beder samtidig om at f3 bekr=ftet, at bygherre til gengaeld fortsat gnsker en
byeherreradgivningzorganisation bygget op omkring lens Johansson, hvis dette er muligt, men at bygherre i
alle tilf=lde gnsker at tilknytte de foresldede kompetencer/medarbejdere fra Wissenberg (Madzs Hansen og
Jimmy Fredriksen).

Hvis vi er enige om ovenstaende gar vi videre med at s=tte organisationen til de relevante datoer.

Venlig hilzen

Mads Stenbak Jakobsen

Afdelingsleder og Partnar
Bygherreradgivning

4

Af bilag benzevnt "By & havn hjemtager opgaven” af 25. juni 2024 fremgar bl.a.:
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Thomas Torré Christiansen
Fra: Josefine Ebbe <josefine@cubicgroup.dks
Sendt: 29. august 2024 1247
Til: Thamas Tarré Christiansen
Emne: V5: By og Hawn/Cubic
Start pd videresendt besked:

Fra: Marten Sandergaard
Dato: 25. juni 2024 kl. 13.32.12 CEST

Til: Michael Glyholt <michael@eubicaroup.dk>
Emne: 5V: By og Havn/Cubic

Hej Michael

Tak for din mail.
By Og Havn overtager AMK rollen pd Sundmolen og vores purige byggesager.
Hvis vi har brug for hjaelp fremadrettet, vil jeg tage kontakt til dig.

Med vendig hilsen | Best regards

Morten Senderganrd
ProjekfiederProject Manager, Udiejning & Ejendomme
[Emmdomsceoisicar

Fra: Michael Glyholt <michael®cubiceroup dk>
Sendt: 25. juni 2024 11:16

Tid: Morten Sgndergaard

Emne: By og Havn/Cubic

Hej Marten,
Har forsggt at kontakte dig vedr. AMK arbejder. Hvis muligt ma du meget gerne give mig et kaid.

Med venlig hilsen/Best regards

Michael Glyholt
Partner
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Af bilag benzevnt “Kaare foreslar, at han far en Vores Bolig mail” af 27. juni
2024 fremgar bl.a.:

4

Fra: Kaare Holm Madsen
Sendt: 27. juni 2024 15:04

Til: Kirm Brokmann -

Emne: Vores Bolig mainadresse
Hej Kim

Wil det ikke vaere smartest, at jeg ar en mailadresse med "Vores Bolig™-signatur, aller skal jeg bruge min nye
mailadresse fra BHRgruppen?

Med venlig hilsen/Best ragards

Kaare Holm Madsen
Bygherrerddgiver, Projaktchal

Cubic Group

Hans Edvard Teglers Vaj 3
2920 Charlottenlund
Mobil nr. +45 5378 1837
khm@cubicgroug.dk

4

Af bilag benzevnt “Vores Bolig siger op, CG tilbyder ny mand” af 2. juli 2024
fremgar bl.a.:

7

Thomas Torré Christiansen

Fra: losefine Ebbe <josefine@ecublicgroup.di>
Sendt: 12 zeptember 2024 17:05

Til: Thamas Torré Christiansen

Ce: Louise Kanne; Michae! Glyhoit

Emne: Fwid: Erstatning for Kare
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Fra: Louise Kanne <lk@cubicgroup.dic
Dato: 12. juli 2024 kl. 07.33.12 CEST
Emne: V5: Erstatning for Kire

Kzere Rikard,

Som opfelgning pd nedenstéende, skalvi lige have gennemgiet vores aftaler og s hvardan vi kommer viders
med opgaverne. Har du mulighed for at medes pd onsdag og tale om det? leg kommer gerne ud til dig.

Med venlig hilsen/Bast regards

Louise Kanne
Markeds- og kommunikationsdirekter

Fra: Josefine Ebbe <josefine@cubicgroup.dk=

Sendt: 2. juli 2024 15:45

Til: Rikard Raagaard Nannestad <rrm@domea.dk>

Ce: Louise Kanne <lk@cubicgroup.dk>; Michael Glyholt <michael@cubicgroup.dks
Emne: 5V Erstatning for Kire

Hej Rikard

Vi er selvfplgelig =rgerlige over ikke at skulle fortstte ps vores aftale pd opgaverne. Vil du bekraefte at Kire
ligeledes stopper pa opgaven pr. 1. juli og ikke fortsetter pi opgaverne igennem andet firma?

Med venlig hilsen/Best regards

Josefine Ebbe
Stifter og adm. direkt@r/Founder and CEQ

Fra; Rikard Raagaard Nannestad <rrn@domea.dik>
Sendt: 2, juli 2024 14:07

Til: Josefine Ebbe <josefine@cubicgroup.dk>

Cc: Louise Kanne <|k@cubicgroup.dk>
Emne: 5V: Erstatning for Kare

Hej Jusefing

Tak for reminder og beklager jeg ikke har fdet svaret. Det bliver ikke nadvendigt med en erstatning for Kaare, da

det er lykkedes mig at rekruttare en ny projektleder per 1. august. @ leg har made med boligselskebet om
dette | morgen.

Med venlig hilsen

Rikard Raagaard Nannestad
Byggechef, Sjaelland
Byggeri og byudvikling

Domea.dk
Oidenburg Allé 3
2630 Taastrup
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Fra: josefine Ebbe <josefine@cubicgroup.dic
Sendt: 2, juli 2024 12:15
Til: Rikard Raagaard Nannestad <rrni@domea.dk>

Cc: Lovise Kanne <lk@cubicgroup. dis
Emne: Re: Erstatning for Kire

Kazre Rikard
Jeg tillader mig at rykke for svar pd nedenstdende. Vi har en dygtig projektleder som kan tage over for Kare.

Vh Josefine

Sendt fra min iPhone

Den 12. jun. 2024 kl. 15.11 skrev Josefine Ebbe <josefine @cubicgroup.dks:

Kare Rikard

Vedlagt fremsendes CV for Stig Andersen som forslag til erstatning for Kére.

Som du nok ogsd har hert, 53 starter Karina Fried hos os i en deftidsstilling og vil derfor kunne understgtte Stig med
viden fra projekterne.

Med venlig hilsen/Best regards

Josefine Ebbe
Stifter og adm. direkte@r/Founder and CEQ

7

Der er fremlagt forligsaftale angaende Dansk Skibskredit af 11. november 2024.

Forklaringer
Der er under hovedforhandlingen afgivet partsforklaring af felgende:

e Josefine Ebbe (partsrepreesentant for Cubic)
e Jens Johansson

e Susanne Jensen

e André Holl

e Christian Larsen

e Kaare Madsen

Der er under hovedforhandlingen afgivet vidneforklaring af felgende:

e Louise Kanne, markedsdirekter i Cubic

e Karina Frid, tidligere projektchef i Domea

e Michael Glyholt, konsulent for Cubic og stifter af Cubic
e Andreas Parbo, afdelingsleder i Cubic

e Kasper Ronsig, fagleder for projektledelse i Cubic

e Kim Brokmann, direkter i VoresBolig (Domea)
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e Jesper Schat-Holm, partner og projektchef i Wissenberg

e Lars Bendix Christensen, administrerende direktor i Wissenberg

e Anders Bang Henriksen, tidligere administrerende direktor i HKB (HKB var
entreprenor for danmarks skibskredit, HKB gik konkurs i august 2024)

e Brian Hartmann Nielsen, projektchef i Lejerbo

e Christian Nemmge, tidligere ansat i Gladsaxe Kommune

e Morten Sendergaard, tidligere projektleder i By & Havn

e Jesper Seeger, kontorchef i Danmarks Skibskredit

Forklaringerne er lydoptaget og gengives ikke i dommen, jf. retsplejelovens §
218 a, stk. 1 og 2.

Parternes synspunkter
CUBIC GROUP ApS har i det vaesentlige procederet i overensstemmelse med
pastandsdokumentet:

7”7

2. ANBRINGENDER

Sagens ramme/hovedproblemstillinger

Sagen omhandler, hvorvidt sagsegte 2-3 (Jens Johansson og Susanne Mejer
Jensen) har handlet i strid med loyalitetspligten i deres anseettelsesforhold
med sagsoger og via sagsegte 1 og 5 og i ledtog med sagsogte 4, 6 og 7 har
drevet konkurrerende virksomhed i strid med god markedsferingsskik
og/eller lov om forretningshemmeligheder ved i deres opsigelsesperiode
hos sagseger at opstarte en konkurrerende virksomhed og i den forbindelse
at overtale kunder, ansatte og samarbejdspartnere til at skifte til deres
nystartede virksomhed, samt om denne nye virksomhed efter udlebet af
opsigelsesperioderne har veret drevet ved retsstridig udnyttelse af
sagsogers forretningshemmeligheder og/eller i strid med god
markedsferingsskik.

Anseettelsesretligt omhandler sagen om sagsegers bortvisning af sagsegte 2
og 3 var berettigede og om sagsegte 2 har et krav pa bonus fra sin
anseettelsestid hos sagseger.

Vedrerende bortvisningerne

Til stette for de nedlagte pastande gores det overordnet geeldende, at
sagsogte 2, 3 (i lighed med 4, 6 og 7) i strid med deres anseettelsesretlige
loyalitetspligt har forsegt selvsteendigt eller medvirket til at forma
sagsogers kunder og medarbejdere til at afslutte deres samarbejde med
sagsoger og i stedet indga aftaler med deres nye virksomhed (sagsogte 1).
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Desuden har sagsogte 3 misligholdt sit anseettelsesforhold ved at omtale sin
arbejdsgiver pa upassende vis overfor sine kolleger.

Endvidere har sagsogte 2 og/eller sagsogte 3 misligholdt deres
anseettelsesforhold ved uden aftale med eller godkendelse fra ledelse af
have udbetalt overarbejdsbetaling til sagsegte 3 i perioden op til
opsigelserne.

Endelig har sagsogte 2 misligholdt sine anseaettelsesretlige forpligtelser ved
uden samtykke at have udfert bibeskeeftigelse i T] Konsulent ApS.

Bortvisning af sagsogte 2-3 er derfor berettiget og de sagsogte er
erstatningsansvarlige

Til stette for den seerskilte pastand mod sagsegte 2, gores det geeldende, at
hendes uveerdige omtale af sin leder, skal udlese en godtgerelse pa kr.
30.000.

Overtraedelse af markedsferingsloven og lov om
forretningshemmeligheder.

Endvidere gores det gaeldende, at denne retsstridige kontakt til kunder og
fortsatte forseg pa rekruttering af tidligere kolleger er fortsat ogsa efter
anseettelsesforholdenes endelige opher, hvilket er i strid med
markedsferingslovens §3 om god markedsferingsskik.

Endvidere er der tale om en overtreedelse af §4 i lov om
forretningshemmeligheder, idet de sagsogte ved at kontakte de relevante
personer hos de pageeldende kunder har benyttet sig af kendskab til
kunders virksomheder, kontaktinformationer hos de relevante personer,
samt oplysninger om, hvilke lobende kontrakter der var indgdet og pa
hvilke neermere vilkar. Disse oplysninger er allesammen
forretningshemmeligheder i lovens forstand.

Det fremgar af de enkelte forleb, at der er tale om en neesten identisk
modus operandi i de enkelte tilfeelde, idet de pageeldende kunder forst
meddelte med neesten enslydende ordlyd, at de ensker at “hjemtage”
opgaven med bygherreradgivning, men det kort efter viser sig, at der er
indgdet en ny aftale med BHR Gruppen. Desuden viser det sig ogsd, at de
pageeldende medarbejdere pa de enkelte opgaver i praksis blot har arbejdet
videre in continenti hen til dagen for udlebet af deres opsigelsesvarsel og
dagen efter tiltradt i BHR Gruppen.

Det gores geeldende at denne retsstridige adferd skal begrunde, at der
nedlegges forbud efter MFL § 24 stk. 1 og at de sagsogte skal betale
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erstatning til sagsoger efter markedsferingslovens §24 stk. 2 for de sager,
der hver iseer har veeret involveret i.

Sagsegte har undladt at opfylde sagsogers opfordre til at oplyse, hvad
indtjeningen i T] Konsulent bestar af. Dette skal tilleegges processuel
skadevirkning, saledes at retten kan leegge til grund at al omsaetning i T]
Konsulent ApS har veret konkurrerende virksomhed, der er afregnet uden
sagsogers vidende eller accept.

Tabsopgerelsen

Sagsegers opfordring 3 til sagsegte 1 om at oplyse den faktiske indtjening
pa de fire sager er ikke blevet opfyldt og vil ifelge sagsogte heller ikke blive
opfyldt. Sagseger har forsegt at fremlaegge sagsogtes arsrapport for 2025 til
at belyse sagsogtes indtjening pa sagsegers kunder. Dette bilag har Se- og
Handelsretten afvist som folge af de sagsogtes protest. Det gores derfor
geeldende, at dette skal tilleegges processuel skadevirkning, sa- ledes, at
retten kan leegge sagsogers tabsopgerelse til grund.

Cubic har pa rettens foresporgsel preeciseret det i pdstandsdokumentet anforte
vedrerende lov om forretningshemmeligheder som felger:

"Det gores geldende, at der er tale om overtreedelser af bade § 4, stk. 1 nr.
2, 0g §4, stk. 2, nr. 1-3 og § 4, stk. 3 i lov om forretningshemmeligheder.
For s vidt angér de sagsogte fysiske personer bestar overtraedelserne i, at
disse sagsogte gennem deres anseaettelsesforhold (lovligt) har faet kendskab
til kontaktoplysninger pa de relevante personer hos sagsegers kunder og til
fortrolige oplysninger om kontraktvilkar, opsigelsesvarsler, lobetider og
prisstukturer og en reekke andre oplysninger, som har karakter af
forretningshemmeligheder i lovens § 2’s forstand. Der geelder bade en
underforstaet og udtrykkeligt aftalt (i anseaettelseskontrakterne) tavsheds-
og fortrolighedspligt vedrerende disse oplysninger.

De fysiske personer har efterfglgende overtradt
forretningshemmelighedslovens § 4, stk. 2 nr. 2 og 3 ved i deres nye roller i
BHR Gruppen ApS at havde benyttet og videregivet deres kendskab til
disse oplysninger om kundernes virksomheder, herunder
kontaktinformationer pa de relevante personer, samt oplysninger om,
hvilke lebende kontrakter der var indgdet og pa hvilke naermere vilkar.

Desuden paberabes lovens § 4, stk. 2. nr. 1 og § 4, stk. 3 i de situationer,
hvor en af de sagsogte har videregivet fortrolige oplysninger til en anden af
de sagsogte fysiske personer eller til BHR Gruppen ApS, der har udnyttet
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disse forretningshemmeligheder til at tilbyde Cubic Groups ApS' kunder at
skifte radgiver til BHR Gruppen ApS pa samme vilkar som hidtil.”

BHR gruppen ApS har i det veesentlige procederet i overensstemmelse med
pastandsdokumentet:

4.  Anbringender
4.1 Til stette for de sagsggtes frifindelsespastande gores folgende

geldende:

At funktioneerer efter opher af deres ansattelsesforhold har ret til at
tiltreede ansaettelse i eller stifte virksomheder, som er konkurrerende i
forhold til den tidligere arbejdsgiver, ligesom ansatte har ret til at
have erhvervsmaessig kontakt med deres tidligere arbejdsgivers
kunder, nar den tidligere arbejdsgiver ikke har sikret sig herimod
gennem aftalte kunde- eller konkurrenceklausuler,

At Cubic Group - til trods for de sagsogtes vaesentlige roller i forhold
til Cubic Groups tidligere kunder — ikke har valgt at paleegge de
pageeldende medarbejdere kunde- eller konkurrenceklausuler,

At medarbejdere er berettiget til i deres opsigelsesperiode at indga
aftale om et nyt anseettelsesforhold med en konkurrerende
virksomhed, ligesom medarbejdere er berettiget til at disponere med
henblik pa at etablere selvsteendig virksomhed efter ansaettelsens
opher,

At Cubic Group ikke har godtgjort eller dokumenteret, at de sagsogte
har anvendt fortrolige oplysninger tilherende Cubic Group, kraenket
forretningshemmeligheder tilherende Cubic Group eller i ovrigt
handlet retsstridigt i forhold til markedsferingsloven,

At det fremgar af sagsfremstillingen i de sagsogtes processkrifter
samt sagens bilag, at der netop ikke er tale om, at de sagsogte har
brugt en neesten identisk “modus operandi”, men at aftalerne mellem
BHR Gruppen og de forskellige kunder derimod er kommet i stand
pa forskellig vis,

At Jens Johansson, André Hell, Kaare Holm Madsen og Christian
Hejholm Larsen har stort branchekendskab, herunder et stort
netveerk i branchen,
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At Jens Johansson, André Hell, Kaare Holm Madsen og Christian
Hejholm Larsen alene ved driften af BHR Gruppen har gjort brug af
oplysninger, der er udtryk for almindelige faglige erfaringer, generel
erhvervserfaring og branchekendskab, og

At Cubic Groups tabsopgerelser i gvrigt ikke er egnet til at danne
grundlag for de pastaede krav.

Seerligt vedrorende sagsogers pistand 1.1 og 2.1 (Brondby HP4 / Lejerbo):
Til stette for de nedlagte pastande gores det geeldende:

At Cubic Group ikke har dokumenteret, at BHR Gruppen, Jens
Johansson eller André Hell skulle have brugt Cubic Groups
erhvervshemmeligheder i strid med lov om
forretningshemmeligheder i forbindelse med indgaelse af kontrakt
med eller udforelse af arbejde for Lejerbo,

At kontrakten mellem BHR Gruppen og Lejerbo er indgaet pa
Lejerbos initiativ,

At BHR Gruppens kontrakt med Lejerbo ikke vedrerer udferelse af
samme arbejde som Cubic Group ifelge dennes kontrakt med
Wissenberg skulle udfore,

At Lejerbos enske om udskiftning af udskiftning af Cubic Group som
underleverander skyldes Cubic Groups egne forhold, og

At BHR Gruppen, Jens Johansson og André Hell saledes hverken skal
forbydes at udfere bygherreradgivning eller byggeledelse pa det
pageeldende projekt eller paleegges at betale erstatning til Cubic
Group.

Seerligt vedrorende pistand 1.2 0g 2.2 (Danmarks Skibskredit):
Til stette for de nedlagte pastande gores det geeldende:

At Cubic Group ikke har dokumenteret, at BHR Gruppen, Jens
Johansson eller Christian Hejholm Larsen skulle have brugt Cubic
Groups erhvervshemmeligheder i strid med lov om
forretningshemmeligheder i forbindelse med indgaelse af kontrakt
med eller udferelse af arbejde for Danmarks Skibskredit,
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At de sagsogte har dokumenteret, at BHR Gruppens aftale med
Danmarks Skibskredit er indgdet efter Jens Johansson og Christian
Hojholm Larsens fratraedelse fra Cubic Group og at aftalen er indgaet
pa Danmarks Skibskredits initiativ,

At Cubic Group efter det oplyste har indgéet aftale med Danmarks
Skibskredit, hvorefter de har faet deekket et eventuelt tab som folge af
Danmarks Skibskredits afbestilling af Cubic Groups ydelser, og

At BHR Gruppen, Jens Johansson og Christian Hejholm Larsen
saledes hverken skal forbydes at udfere bygherreradgivning for
Danmarks Skibskredit eller paleegges at betale erstatning til Cubic
Group.

Seerligt vedrorende pdstand 1.3 og 2.3 (Gladsaxe Genbrugsstation)
Til stette for de nedlagte pastande gores det geeldende:

At Cubic Group ikke har dokumenteret, at BHR Gruppen eller André
Hell skulle have brugt Cubic Groups erhvervshemmeligheder i strid
med lov om forretningshemmeligheder i forbindelse med indgaelse
af kontrakt med eller udferelse af arbejde for Gladsaxe Kommune,

At Christian Nemmge, Gladsaxe Kommune, kontaktede André Holl
pa hans sidste arbejdsdag hos Cubic Group den 31. maj 2024 og bad
ham ringe den efterfolgende mandag (den 3. juni 2024),

At de sagsogte sdledes har dokumenteret, at aftalen med Gladsaxe
Kommune er indgaet efter André Hells fratreedelse fra Cubic Group
og at aftalen er indgéaet pa Gladsaxe Kommunes initiativ, og

At BHR Gruppen eller André Hell saledes hverken skal forbydes at
udfere bygherreradgivning for Gladsaxe Kommune vedrerende
Gladsaxe Ny Genbrugsstation eller paleegges at betale erstatning til
Cubic Group.

Seerligt vedrorende pistand 1.4 0g 2.4 (Domea / Vores Bolig)
Til stette for de nedlagte pastande gores det geeldende:
At Cubic Group ikke har dokumenteret, at BHR Gruppen eller Kaare

Holm Madsen skulle have brugt Cubic Groups
erhvervshemmeligheder i strid med lov om



79

forretningshemmeligheder i forbindelse med indgaelse af kontrakt
med eller udferelse af arbejde for Vores Bolig,

At kontrakten mellem BHR Gruppen og Vores Bolig er indgaet pa
baggrund af initiativ fra Vores Bolig, og

At BHR Gruppen eller Kaare Holm Madsen saledes hverken skal
forbydes at udfere bygherreradgivning for Vores Bolig/Domea.dk
vedreorende de pageldende projekter eller paleegges at betale
erstatning til Cubic Group.

4.1.5 Serligt vedrorende pistand 1.5 0g 2.5 (By 0og Havn)
Til stette for de nedlagte pastande gores det geeldende:

At Cubic Group ikke har dokumenteret, at BHR Gruppen, Jens
Johansson eller Christian Hojholm Larsen skulle have brugt Cubic
Groups erhvervshemmeligheder i strid med lov om
forretningshemmeligheder i forbindelse med indgaelse af kontrakt
med eller udforelse af arbejde for By og Havn, og

At BHR Gruppen, Jens Johansson eller Christian Hejholm Larsen
saledes hverken skal forbydes at udfere bygherreradgivning eller
arbejdsmiljekoordinering for By & Havn vedrerende pakhusene pa
Sundkaj eller paleegges at betale erstatning til Cubic Group.

42 Vedrerende sagsegers pastand 2.6 (Jens Johansson og T] Konsulent

ApS)

Til stette for den nedlagte pastand gores felgende anbringender
geeldende:

At Jens Johansson ikke ved stiftelsen af og den begraensede aktivitet i
T] Konsulent ApS har udevet virksomhed i konkurrence med Cubic
Group,

At Cubic Group var bekendt med al den — meget begraensede —
aktivitet, der var i T] Konsulent ApS under Jens Johanssons
anseettelse i Cubic Group,

At Jens Johansson ikke har handlet ansvarspadragende ved
aktiviteten i T] Konsulent ApS og ej heller misligholdt sit
ansettelsesforhold herved, og
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At hverken Jens Johansson eller T] Konsulent ApS pa denne
baggrund skal paleegges at betale et beleb til Cubic Group.

Vedrgrende sagsggers pastand 2.7

Til stette for den nedlagte pastand gores folgende anbringender
geeldende:

At det afvises, at Susanne skulle have fremsat de pastaede udtalelser,
08

At de pastdede udtalelser — som skulle vaere fremsat over for en
mindre gruppe kolleger — subsidieert og derudover ikke er egnet til at
danne grundlag for et krav om godtgoerelse som pastaet.

Til stotte for Jens Johanssons pastand til selvsteendig dom gores

folgende gaeldende:

At den begreensede aktivitet, der har veeret selskabet, T] Konsulent
ApS, under Jens Johanssons anseattelse i Cubic Group - og som har
eller burde have veeret Cubic Group bekendt - ikke har vaeret udfert i
strid med denne anseaettelsesaftale, herunder at den ikke har veeret
konkurrerende med Cubic Group,

At de ovrige medarbejderes opsigelser grundet utilfredshed med
arbejdet og ledelsen i Cubic Group ikke kan tilskrives Jens Johansson,

At Jens Johansson pa tidspunktet for hans opsigelse af sin stilling i
Cubic Group endnu ikke havde planlagt, at han efter endt
opsigelsesvarsel skulle drive konkurrerende virksomhed, selvom han
ville veere fuld berettiget hertil,

At Jens Johansson ikke i sin opsigelsesperiode (eller forud for denne)
har handlet illoyalt ved at bagtale og modarbejde ledelsen i Cubic
Group,

At Jens Johansson ikke har opsagt sin stilling som en del af en
koordineret opsigelse med andre medarbejdere i Cubic Group,
hvilket under alle omsteendigheder ikke ville veere retsstridigt,

At Jens Johansson ikke under sin anseettelse i Cubic Group har
kontaktet Cubic Groups samarbejdspartnere og kunder med henblik
pa at overtage igangveaerende sager og aftaler i en konkurrerende
virksomhed.
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Opsummerende om Jens Johanssons krav gores folgende geeldende:
At bortvisningen af Jens Johansson den 13. maj 2024 var uberettiget,

At Jens Johansson pa denne baggrund er berettiget til lon i perioden
14. til 31. maj 2024, svarende til den resterende del af
opsigelsesperioden, hvilket kan opgeres til 63.254,34 kr., og

At Cubic Group ikke har veeret berettiget til at modregne i Jens
Johanssons len for perioden 1.-13. maj 2024, hvilket kan opgeres til
40.944,72 kr.

Om renter af Jens Johanssons krav geres folgende geeldende:

At kravet pa lon for perioden 1.-13. maj 2024, opgjort som 40.944,72
kr., forfaldt til betaling den 31. maj 2024, hvorfra der skal betales

renter, og

At Jens Johansson sendte pakrav for betaling som felge af den
uberettigede bortvisning den 4. juni 2024, hvorfor der skal betales
renter af kravet pa lon for perioden 14.-31. maj 2024, opgjort som
63.254,34 kr., med virkning fra den 4. juli 2024.

Til stette for Susanne Mejer Jensens pastand til selvsteendig dom

gores folgende gaeldende:

At Susanne Mejer Jensen havde ret til at opsige sin egen stilling
uagtet om andre kolleger matte gore det samme, og at forholdet
derfor hverken isoleret set eller ssmmenholdt med de gvrige forhold
udger vaesentlig misligholdelse af ansaettelsesaftalen,

At Cubic Group derudover har begrundet bortvisningen af Susanne
Mejer Jensen med en reekke udokumenterede péastande,

At Cubic Group dermed ikke har loftet bevisbyrden for, at
bortvisningen er berettiget,

At Susanne Mejer Jensen dermed er berettiget til lon i den resterende
del af opsigelsesperioden, svarende til perioden 14. — 31. maj 2024,
hvilket kan opgeres til 38.774,33 kr.,

At Cubic Group dermed uberettiget har foretaget modregning i
Susanne Mejer Jensens lon vedrerende bonus, overtid, p-kort og
horetelefoner,
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At Cubic Group ikke har veeret berettiget til at modregne i Susannes
lon for perioden 1.-13. maj 2024, hvilket kan opgeres til 24.328,25 kr.,

At kravet pa lon for perioden 1.-13. maj 2024, opgjort til 24.328,25 kr.,
forfaldt til betaling den 31. maj 2024, hvorfra der skal betales renter,

At kravet pa feriepenge, opgjort til 91.701,96 kr., forfaldt til betaling
den 31. maj 2024, hvorfra der skal betales renter, og

At Krifa pa vegne af Susanne Mejer Jensen sendte pakrav for betaling
som folge af den uberettigede bortvisning den 16. september 2024,
hvorfor der skal betales renter af kravet pa lon for perioden 14.-31.
maj 2024, opgjort som 38.774,33 kr., med virkning fra den 16. oktober
2024.
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Rettens begrundelse og resultat

Sagens baggrund og problemstillinger

De sagsogte Jens Johansson, André Holl og Kaare Madsen, der alle er eller har
veeret tilknyttet BHR, har tidligere veeret ansat i Cubic, hvor de har ydet
radgivning vedrerende blandt andet HP4-opgaven (Jens Johansson og André
Holl), Skibskredit-opgaven (Jens Johansson), Gladsaxe-opgaven (André Hell),
Domea-opgaverne (Kaare Madsen) og By & Havn-opgaverne (Jens Johansson).
Susanne Jensen var i Cubic personlig assistent for Jens Johansson og er nu
administrerende direkter i BHR.

Sagen angar navnlig, om de sagsogte skal paleegges forbud mod at arbejde med
de nevnte opgaver og tilpligtes at betale erstatning til Cubic, fordi Jens
Johansson, Susanne Jensen, André Holl og Kaare Madsen pa retsstridig vis har
planlagt at forlade Cubic og herefter kontaktet de pageldende kunder med
henblik pa at fa dem til at viderefore opgaverne med samme radgiver, bare i
BHR-regi i stedet for hos Cubic. De sagsogte har ikke bestridt at have arbejdet
med opgaverne i BHR-regi, men gor geeldende, at der ikke er udvist retsstridig
adfeerd.

Endvidere angar sagen, om Jens Johansson har misligholdt sine
anseettelsesretlige forpligtelser over for Cubic ved uden samtykke at have
udfoert bibeskeeftigelse igennem TJ] Konsulent ApS, og om han som felge heraf
skal betale erstatning til Cubic.

Derudover angar sagen, om Susanne Jensen har omtalt Josefine Ebbe pa en sa
nedseettende made, at hun skal betale godtgorelse.
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Endelig angar sagen, om Cubics bortvisning af Jens Johansson og Susanne
Jensen den 13. maj 2024 har veeret uberettiget, og om Cubic som felge heraf er
forpligtet til at betale manglende lon.

Forbuds- og erstatningspdstandene

Cubics hovedanbringender og de pdberdbte retsregler

Hverken Jens Johansson, André Hell, Susanne Jensen eller Kaare Madsen havde
en kunde- eller konkurrenceklausul i deres anseettelseskontrakt med Cubic. Til
statte for forbuds- og erstatningspastandene har Cubic gjort geeldende navnlig,
at Jens Johansson, Susanne Jensen, André Holl og Kaare Madsen pa retsstridig
vis har planlagt at forlade Cubic og herefter kontaktet de pageeldende kunder
med henblik pé at fa dem til at viderefore opgaverne med samme radgiver, bare
i BHR-regi i stedet for hos Cubic.

Dette er ifolge Cubic sket under udnyttelse af oplysninger om kunderne, sdsom
kontaktinformationer, og oplysninger om opgaverne, saisom kontraktvilkar,
som de pageeldende havde faet kendskab til via deres anseettelse i Cubic. De
sagsogte har herved ifelge Cubic handlet i strid med den anszettelsesretlige
loyalitetspligt, markedsferingslovens § 3 om god markedsferingsskik og lov om
forretningshemmeligheder § 4, stk. 1, nr. 2, stk. 2, nr. 1-3, og stk. 3, hvilket skal
medfere forbud og erstatning ifelge markedsferingslovens § 24, hhv. stk. 1 og
stk. 2.

Rettens vurdering

Det ma efter bevisforelsen laegges til grund, at de i sagen omhandlede Cubic-
opgaver angik komplekse byggeprojekter, og at det var vigtigt for kunderne,
hvilken konkret person der skulle fungere som radgiver. Der er herved lagt
veegt pa blandt andet de forklaringer, som er afgivet af vidnerne Jesper Schat-
Holm, Lars Bendix Christensen og Brian Hartmann Nielsen vedrerende HP4-

opgaven, vidnet Jesper Seeger vedrerende Skibskredit-opgaven, vidnet
Christian Nemmee vedrerende Gladsaxe-opgaven, vidnet Kim Brokman
vedrerende Domea-opgaverne og vidnet Morten Sendergaard vedrerende By &
Havn-opgaverne. Disse vidner har alle forklaret, at det var hensigtsmaessigt, at
den samme radgiver forblev tilknyttet projektet. Der er tillige lagt vaegt pa de
fremlagte rddgiveraftaler vedrerende opgaverne hos hhv. Cubic og BHR og
angivelsen af centrale medarbejdere samt fastleeggelse af retningslinjerne for
udskiftning af disse heri.

Retten leegger herefter til grund, at kunderne pa de i sagen omhandlede
opgaver selv lagde afgerende vaegt pa at kunne fortseette de igangveerende
projekter med den samme radgiver, selvom den pagaeldende forlod Cubic.
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Der er vedrorende samtlige opgaver fort vidner, som har afgivet forklaring om
blandt andet den méade, hvorpa skiftet fra radgivning i Cubic til radgivning i
BHR-regi kom i stand.

Vedrerende HP4-ogpaven har vidnet Lars Bendix Christensen fra Wissenberg
forklaret, at Jens Johansson var negleperson, og at Wissenberg arbejdede for at
bevare Jens Johansson som den ledende radgiver pa opgaven, og at der blev
dreftet muligheder for at beholde Jens Johansson pa projektet pa trods af, at han
skulle stoppe i Cubic, herunder en model, hvor Jens Johansson bistod via Cubic,
men som ekstern konsulent. Af en mail af 10. maj 2024 fra Mads Stenbaek
Jakobsen, partner i Wissenberg, til blandt andet Cubic ved Michael Glyholt og
Lejerbo ved Brian Hartmann Nielsen fremgar, at Wissenberg forsggte at finde
en lgsning, hvor Jens Johansson forblev tilknyttet projektet med “et hold rundt
om” sig. Vidnet Brian Hartmann Nielsen fra Lejerbo har forklaret, at der i maj
2024 var dialog mellem Lejerbo, Wissenberg og Jens Johansson, og at vidnet
jagtede Jens Johansson og Wissenberg for at finde en losning, sa Jens Johansson
kunne forblive pa sagen.

Vedrerende Skibskredit-opgaven har vidnet Jesper Seeger fra Danmarks
Skibskredit forklaret, at han i sin tid valgte Jens Johansson som radgiver efter
anbefaling, at han efter Jens Johanssons bortvisning fra Cubic tog kontakt til
ham, fordi han gnskede at fortsaette med samme radgiver, og at han efter rad
fra sine advokater ventede med at henvende sig til Jens Johansson til pa et
tidspunkt i juni maned 2024. Denne forklaring stemmer overens med blandt
andet mailkorrespondance mellem vidnet og hhv. Jens Johansson og Cubic ved
Josefine Ebbe fra juni 2024.

Vedrerende Gladsaxe-opgaven har vidnet Christian Nemmge fra Gladsaxe
Kommune forklaret, at han havde et godt samarbejde med André Hell om
Gladsaxe-opgaven, og at han generelt gerne vil bevare kontakten med personer,
som han har haft et godt samarbejde med. Kommunen afsluttede samarbejdet
om opgaven med Cubic, fordi projektet neermede sig afslutningen, og da han
ikke kunne bruge en bygherreradgiver uden forhdndskendskab til sagen. Da
der kom en sygemelding internt i kommunen, var der alligevel behov for
bistand, og det var i den forbindelse ham, der tog kontakt til André Hell. Denne
forklaring stemmer overens med blandt andet mailkorrespondancen mellem
kommunen og Cubic ved Michael Glyholt og en LinkedIn-besked fra vidnet til
André Hell af 31. maj 2024.

Vedrerende Domea-opgaverne har vidnet Kim Brokman fra Vores Bolig
forklaret, at Kaare Madsen i sin tid hos Cubic radgav Vores Boligs
forretningsforer pa projektet, som var Domea, og at han i den forbindelse fik et
godt indtryk af Kaare Madsen. Efter at Kaare Madsen var stoppet i Cubic, ville
vidnet gerne tilknytte ham projektet pa Vores Boligs side, sa Vores Bolig kunne
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give forretningsfereren Domea noget byggefagligt modspil. Vidnet tilbed flere
gange Kaare Madsen at blive ansat i Vores Bolig, hvilket Kaare Madsen er i dag.
Vidnet Karina Frid, dengang Domea, har forklaret, at ogsa Domea tilbod Kaare
Madsen ansettelse. Vidnet har endvidere forklaret, at hun kontaktede Josefine
Ebbe telefonisk, da hun havde faet kendskab til, at Kaare Madsen overvejede at
stoppe i Cubic, men at hun ikke husker, hvornar praecis hun ringede til Josefine
Ebbe, og om BHR-gruppen blev naevnt i den forbindelse.

Vedrorende By & Havn-opgaverne har vidnet Morten Sendergaard, dengang
By & Havn, forklaret, at By & Havn onskede at beholde Jens Johansson som
radgiver pa projektet, ogsa efter, at han havde forladt Cubic. Vidnet tog kontakt
til Jens Johansson, da vidnet fik kendskab til, at Jens Johansson havde sagt op
hos Cubic, for at here, om samarbejdet kunne fortseette, men fik at vide, at Jens
Johansson da ikke vidste, hvad han skulle beskaftige sig med fremover. Vidnet
tog i maj 2024 igen kontakt til Jens Johansson og sendte ham den 3. juni 2024 en
ny anmodning om samarbejde pr. sms. Vidnet havde den 1. eller 2. juni 2024 set
et opslag pa LinkedIn, hvoraf Jens Johanssons nye tilknytning til BHR fremgik.
Det var i den forbindelse, vidnet forste gang horte om BHR. Nar vidnet i sms’en
af 3. juni 2024 brugte formuleringen ”officiel anmodning”, skal dette forstas
sadan, at vidnet her anmodede om, at samarbejdet om opgaven nu skulle
genoptages i BHR-regi. Vidnets forklaring stemmer overens med blandt andet
sms-korrespondance mellem vidnet og Jens Johansson af 3. og 4. juni 2024.

Retten finder herefter, at det ikke for nogen af de omhandlede opgaver med
den fornedne sikkerhed kan leegges til grund, at kundernes skift fra Cubic til
BHR skete pa baggrund af, at Jens Johansson, André Hgll eller Kaare Madsen
pa retsstridig vis opfordrede kunderne til at fratage Cubic opgaven og skifte til
BHR. Efter bevisforelsen er der heller ikke tilstraekkelige konkrete holdepunkter
for at leegge til grund, at de sagsogte i forbindelse med kundernes skift fra
Cubic til BHR pa anden retsstridig vis har tilegnet sig eller udnyttet oplysninger
om kunderne eller opgaverne, som de havde faet kendskab til via deres
anseettelse i Cubic. Pa denne baggrund, og efter en samlet vurdering af sagens
omstendigheder, finder retten det ikke godtgjort, at de sagsogte har handlet
retsstridigt pa den af Cubic anferte made.

Startdatoen for BHR er ifolge cvr-registret den 4. juni 2024., og vidnet Kasper
Ronsig har forklaret, at vidnets daveaerende chef i Cubic, Jens Johansson,
allerede fra februar maned 2024 naevnte for vidnet, at han agtede at starte nyt
firma og foreslog vidnet at blive tilknyttet. Disse omsteendigheder kan efter
rettens opfattelse rejse tvivl om, hvorvidt beslutningen om at starte BHR og
konkrete skridt hertil som forklaret af Jens Johansson ferst for alvor tog form
hen mod slutningen af maj maned 2024. I fraveer af konkrete beviser for, at de
sagsogte kontaktede Cubics kunder for at fa dem til at skifte til BHR, og i lyset
af, at flere kunder entydigt har forklaret, at det var dem, der kontaktede den
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pageldende radgiver for at fortseette samarbejdet, kan denne tvivl dog ikke fore
til en anden vurdering med hensyn til Cubics forbuds- og erstatningspastande.

Det samme gor sig geeldende med hensyn til den omstendighed, at Kaare
Madsen i en mail af 27. juni 2024 til Kim Brokman forespurgte, om det ikke var
“smartest”, at han fik mailadresse med Vores Bolig-signatur, eller om han
skulle bruge sin BHR-mail.

Cubic kan derfor ikke gives medhold i pastandene 1.1. til 1.5 og 2.1. til 2.5.

Jens Johanssons bibeskeeftigelse via T] Konsulent ApS (Cubics pdstand 2.6.)

Jens Johansson var ifelge bestemmelsen om hverv under anseettelsen i sin
anseettelseskontrakt forpligtet til at stille hele sin arbejdskraft til Cubics
disposition, og han métte ikke uden skriftligt samtykke fra Cubic under nogen
form deltage aktivt i anden virksomhed, indtage bestyrelsespladser eller
lignende, der kunne antages direkte eller indirekte at vaere til ulempe for Cubic.
Til stette for pastand 2.6. har Cubic gjort geeldende, at Jens Johansson har
tilsidesat sine forpligtelser efter denne bestemmelse ved i ansattelsesperioden
at have haft indtjening via selskabet T] Konsulent ApS.

Det er ubestridt mellem parterne, at en del af indtjeningen via T] Konsulent
ApS i den omhandlede periode stammer fra, at Cubic kompenserede Jens
Johansson for udgifter til blandt andet advokat og revisor, som Jens Johansson
havde haft i forbindelse med oprettelsen af T] Konsulent ApS som
holdingselskab til brug for hans eventuelle indtreeden som medejer af Cubic.
Om den resterende del af indtjeningen har Jens Johansson forklaret, at denne
del stammede fra, at han efter anbefaling fra sin revisor via T] Konsulent ApS
fik udbetalt fees, som hidrorte fra hans bidrag til ejendomsudviklingsprojekter,
hvor arbejdet kunne ligge flere ar tilbage i tid, og som var Cubic
uvedkommende. Michael Glyholt har forklaret, at han forst senere fik kendskab
til, at der gik developer-fees igennem TJ] Konsulent, og at det maske ville have
veeret i orden med ham, hvis han dengang havde vidst dette.

Jens Johansson og T] Konsulent ApS” har pa trods af Cubics opfordring hertil
ikke belyst den del af T] Konsulent ApS’ indtjening, som ikke stammede fra
oprettelseskompensation fra Cubic, ved f.eks. fremlaeggelse af bilag vedrerende
de omtalte developer fees e.l. Jens Johansson har dog under sagen afgivet
forklaring under strafansvar, og der er ikke i ovrigt konkrete holdepunkter for
at antage, at indtjeningen skulle stamme fra andre aktiviteter end dem, han har
beskrevet. Retten finder derfor, at det ikke alene i medfer af processuel
skadevirkning kan leegges til grund, at den naevnte del af T] Konsulent ApS’
indtjening stammede fra aktivitet, som var udtryk for, at Jens Johansson ikke
stillede hele sin arbejdskraft til radighed for Cubic eller pa anden vis handlede
til ulempe for Cubic.
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Cubic kan derfor ikke gives medhold i pastand 2.6.

Susanne Jensens omtale af Josefine Ebbe (Cubics pdstand 2.7.)

Efter bevisforelsen ma det leegges til grund, at der i foraret 2024 og op til maj
maned internt i Cubic var veaesentlige personlige uoverensstemmelser og
uenighed om den fremadrettede strategi for virksomheden, herunder mellem
pa den ene side blandt andet Jens Johansson og Susanne Jensen og pa den
anden side blandt andet Josefine Ebbe og Louise Kanne. Det ma i den
forbindelse endvidere laegges til grund, at de naevnte konflikter stod i relation
til blandt andet et forleb vedrerende Jens Johanssons eventuelle indtreeden i
ejerkredsen, der dog ikke udmentede sig i, at der kunne opnas enighed herom,
og den omstendighed, at Jens Johansson, som Susanne Jensen var personlig
assistent for og arbejdede teet sammen med, var gaet fra at veere Chief
Operating Office til at veere afdelingsleder. Endvidere ma det leegges til grund,
at Jens Johansson som led i denne konflikt overfor andre ansatte i Cubic
fremsatte alvorlig og personrettet kritik af Josefine Ebbe, uden at hun var til
stede. Retten leegger ogsa til grund, at flere medarbejdere oplevede
samarbejdsklimaet i virksomheden som darligt, og at dette skyldtes blandt
andet de naevnte personkonflikter.

Der er herved lagt vaegt pa blandt andet de forklaringer, som er afgivet af
vidnerne Andreas Parbo, der har forklaret om meder, hvor Jens Johansson
udferligt omtalte Josefine Ebbe kritisk, og Louise Kanne, som har forklaret, at
Jens Johansson var modvilligt over for de initiativer, hun enskede at fremme i
virksomheden. Der er ogsa lagt veegt pa, at Susanne Jensen har forklaret, at der
efter januar 2024 var darlig stemning, og at mange medarbejdere syntes, at det
var sveert at veere en del af virksomheden, og Josefine Ebbes forklaring,
hvorefter Jens Johansson bl.a. forsogte at fastleegge strategien for Cubic udenom
hende og sendte nyhedsbreve, uden at dette var afklaret med hende og Michael
Glyholt. Endelig er der lagt veegt pa mailkorrespondance mellem Michael
Glyholt, Josefine Ebbe og Jens Johansson af 1. september 2023 samt mailen af 21.
maj 2024 fra arbejdsmiljeradgiver i Cubic, Hanne Suhr, til Josefine Ebbe.

Retten finder det imidlertid ikke tilstreekkeligt godtgjort, at Susanne Jensen har
omtalt Josefine Ebbe pa en sa nedseettende made, at det udleser tortgodtgerelse.
Det er herved tillagt veegt, at ingen af de mange forklaringer, som er afgivet i
sagen, har angaet konkrete episoder og ytringer, hvor Susanne Jensen har
omtalt Josefine Ebbe pa en sadan méade.

Cubic kan derfor ikke gives medhold i pastand 2.7.
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Bortvisningerne af Jens Johansson og Susanne Jensen (de selvstendige pdstande 2.3. og
2.4.)

Ved vurderingen af, om de i sagen omhandlede bortvisninger har veeret
berettiget, har retten i det veesentlige lagt veegt pa de omsteendigheder, som
ogsa er tillagt betydning ved vurderingen af Cubics pastande om forbud,
erstatning og godtgerelse, herunder serligt den omsteendighed, at Cubic fa
dage inden bortvisningerne indgik i droftelser med Wissenberg og Lejerbo
vedrerende en losning pa HP4-problemerne, hvor Jens Johansson stadig skulle
indga som radgiver pa en eller anden made, hvilket skal holdes sammen med,
at Cubic anferte det som en vesentlig grund for bortvisningen, at Jens
Johansson forsegte at tage Cubic-kunder med sig.

Der er sdledes lagt veegt pa den fremlagte mailkorrespondance mellem bl.a.
Wissenberg og Cubic, og at Lars Bendix Christensen har forklaret, at hans
opfattelse var, at Jens Johansson var personligt engageret i at lase problemerne
pa HP4-opgaven og ikke havde onde hensigter, at der mellem Jens Johansson
og Wissenberg var dreftelser om forskellige losningsmodeller, at der den 8. maj
2024 blev holdt et mode, hvor bl.a. han, Josefine Ebbe og Michael Glyholt
deltog, og at der ikke var beleeg for at bortvise Jens Johansson i det, han overfor
Cubic sagde om Jens Johanssons rolle.

Herefter, og pa trods af den naevnte tvivl om det preecise tidspunkt for, hvornar
initiativet til oprettelsen af BHR tog form, finder retten det ikke godtgjort, at der
forela et fuldt tilstreekkeligt grundlag for bortvisningerne.

Herefter, og da det, som Cubic i evrigt har anfert, ikke kan fore til en anden
vurdering, giver retten Jens Johansson og Susanne Jensen medhold i deres
selvsteendige pastande.

Resultat

Pa baggrund af de anforte forhold, og efter en samlet vurdering sagens
omstendigheder, tager retten de sagsogtes frifindelsespastand over for Cubics
pastande og Jens Johanssons og Susanne Jensens selvstaendige pastande til
folge.

Sagsomkostninger

Cubic har tabt sagen for sa vidt angar sine egne pastande og skal betale fulde
sagsomkostninger til de sagsogte for sa vidt angar disse pastande,
retsplejelovens § 312, stk. 1.

Cubic har ogsa tabt sagen for sa vidt angar Jens Johanssons og Susanne Jensens
selvsteendige pastande og skal betale fulde sagsomkostninger til disse sagsogte
for sa vidt angar disse pastande, retsplejelovens § 312, stk. 1.
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Sagsomkostningsbelobet fastseettes til deekning af advokatomkostninger og for
sa vidt angér Jens Johansson og Susanne Jensen til deekning af den retsafgift,
som de har betalt for at fa pademt deres selvsteendige pastande, jf.
retsplejelovens § 316.

Belobet til deekning af advokatomkostninger er fastsat skonsmaessigt efter en
vurdering af, hvad der kan anses for rimeligt, blandt andet under hensyn til
sagens veerdi, omfang og karakter. Det er sdledes indgaet navnlig, at
hovedforhandlingen har varet 3 hele retsdage, at der er afgivet et stort antal
forklaringer, og at alene Cubics endelige betalingspastande over for de sagsogte
har et palydende pa over 10 mio. kr. Det er ogsa indgaet, at Christian Hejholm
Larsen, over for hvem Cubic haevede sagen under hovedforhandlingen, er
tilkendt sagsomkostninger til deekning af advokatudgift med 50.000 kr.

Sagsomkostningerne til de sagsogte kan pa denne baggrund samlet passende
fastseettes til et belob svarende til 450.000 kr. med tilleeg af moms, der fordeles
saledes, at Cubic skal betale 150.000 kr. til BHR, 140.000 kr. Jens Johansson,
60.000 kr. til André Hell, 50.000 kr. til Kaare Madsen, 30.000 kr. til Susanne
Jensen og 20.000 kr. til T] Konsulent ApS.

Det fremgar af de oplysninger, de sagsogte har anfoert pa sagsportalen
minretssag.dk, at BHR og T] Konsulent ApS er momsregistreret, mens Jens
Johansson, Susanne Jensen, André Holl, og Kaare Madsen ikke er
momsregistreret. For de momsregistrerede sagsogte fastsettes de naevnte
omkostningsbelgb siledes med tilleeg af moms.

THI KENDES FOR RET:

BHR Gruppen ApS, Jens Johansson, Susanne Mejer Remer Jensen, André Holl,
T] Konsulent ApS og Kaare Holm Madsen frifindes.

Cubic Group ApS skal til Jens Johansson betale 104.199,10 kr. med tilleeg af
procesrente af 40.944,72 kr. fra den 31. maj 2024 og til betaling sker og
procesrente af 63.254,34 kr. fra den 4. juli 2024 til betaling sker.

Cubic Group ApS skal til Susanne Mejer Jensen betale 63.102,58 kr. med tilleeg
af procesrenter 24.324,25 kr. fra den 31. maj 2024 og tilleeg af procesrenter af
38.774,33 kr. fra 16. oktober 2024 til betaling sker.

Cubic Group ApS skal til BHR Gruppen ApS betale sagsomkostninger med
187.500 kr. inklusive moms.

Cubic Group ApS skal til Jens Johansson betale sagsomkostninger med 140.000
kr. med tilleeg af moms.
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Cubic Group ApS skal til Susanne Mejer Jensen betale sagsomkostninger med
30.000 kr. med tilleeg af moms.

Cubic Group ApS skal til André Hell betale sagsomkostninger med 60.000 kr.
med tilleeg af moms.

Cubic Group ApS skal til T] Konsulent ApS betale sagsomkostninger med
25.000 kr. inklusive mom:s.

Cubic Group ApS skal til Kaare Holm Madsen betale sagsomkostninger med
50.000 kr. med tilleeg af moms.

Belobene skal betales inden 14 dage.

Sagsomkostningerne forrentes efter rentelovens § 8 a.
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